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NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL

A.- CONSTITUCION

La ASOCIACION, con CIF: G-33231465, se constituyd a fecha 11 de noviembre de
1989. En diciembre de 2014 realizb una Asamblea Extraordinaria para aprobar un
cambio de denominacion, transformandose en ASOCIACION ES RETINA ASTURIAS,
adoptando un ambito de actuacion Estatal, fijando su Domicilio Social y fiscal en 1a Calle
Méjico sin nimero bajo, esquina Calle Chile 12, cadigo postal 33011 de Oviedo, Asturias
y estableciendo 8 nuevas delegaciones en A Corufia, Barcelona, Burgos, Cantabria,
Elche, [Ledn, Madrid y Sevilla, manteniendo las tradicionales de Gijjén en el Hotel de
Asociaciones Sociosanitarias en la Avenida de Galicia n° 62, Oficina 2 y delegacion en
Avilés, en el Centro Municipal de Asociaciones “El Arboldn” en la Avenida Gijdn n° 5.

El 22 de mayo de 2021 la Asamblea General adoptd los acuerdos de actualizar sus
Estatutos y abrir una nueva delegacion la ciudad de Santander, siendo efectiva desde
el mes de octubre de 2021 que el Registro Nactonal de Asociaciones certifico su
apertura. Y ademas se ha producido cambio de denominacién ASOCIACION ES
RETINA - AER.

B.- LEGISLACION APLICABLE

La ASOCIACION ES RETINA ASTURIAS, en adelante la Entidad, declarada de Utillidad
Pdblica por el Ministerio del interior con fecha 5 de marzo de 2013 (BOE 14/3/13), se rige
por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y
por ofras disposiciones complementarias; por los Estatutos inscritos en el Registro
Nacional de Asociaciones el 20 de enero de 2015, aprobados en Asamblea
Extraordinaria celebrada el 22 de diciembre de 2014; por los acuerdos de los
Organismos Sociales y ofras normas interiores que las desarrollan; por las normas de
adaptacion del Plan General de Contabilidad para las entidades sin animo de lucro,
aprobado por el Real Decreto 602/2016 de 2 de diciembre y por el Real Decreto 1/2021
de 12 de enero, por el que se modifican las Normas de Adaptacion del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos aprobadas por el Real Decreto
1491/2011, de 24 de octubre.

El obieto es mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacidn financiera y de los
resultados de la Entidad.
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C.-

OBJETO SOCIAL, AMBITO DE APLICACION Y DURACION

Es Retina Astunas es una organizacion independiente, aconfesional, apartidista,
democratica y participativa, no gubernamental, sin animo de lucro, con personalidad
juridica propia e independiente de la de sus asociados y con plena capacidad para ser
sujeto de derechos y obligaciones, para el desarrollo de sus fines y de sus planes de
actuacion, que tiene como principal misidn el fomento del estudio, investigacion y
conocimiento social, médico y cientifico de las patologias que causan baja visién y/o
ceguera, prestando especial atencion a la patologias hereditarias de la retina y aque
llas consideradas enfermedades oculares raras o poco frecuentes, para mejorar la
calidad de vida de las personas que las pedecen y sus familias asi como la defensa de
sus derechos y la promocién de cuantas iniciativas conduzcan a este fin.

Entre sus fines se encuentran;

1.

Wl

ISRy

9.

Ser interlocutor valido ante los organismos pablicos y privados, de caracter local,
provincial, regional, nactonal, o internacional, haciendo un especial énfasis en
los ambitos europeo e iberoamericano, en los asunios de interés comun que
atecten a las personas afectadas de patologias visuales y a otros grupos de
interes en la visidn

. La consideracion de estas patologias como una prioridad de salud publica.

Fomentar el conocimiento e intercambio entre afectados, asociaciones,
profesionales, instituciones, implicados en las patologias de la vision.
Reivindicar la inclusion de las personas afectadas a nivel escolar, laboral y en
su vida diaria.

La promocion de medidas legislativas en la lucha contra la ceguera.

Contribuir al conocimiento, estudio y asistencia de las patologias visuales.
Contribuir al cuidado, asistencia y proteccion, tanto social como asistencial de
las personas con patologias visuales teniendo en cuenta otros factores de
riesgo de exclusién social afadidos tales como la discapacidad, la infancia, la
juventud, el género o fa inmigracion.

Promocionar los servicios médicos, asistenciales, educativos, laborales,
residenciales y sociales, necesarios y adecuados para el tratamiento de las
personas con patologias visuales.

Promover la investigacion cientifica de las patolegias visuales.

10. Crear y fomentar la acogida, orientacion e informacién, tanto de las personas

con patologias visuales como de los familiares a cargo de su tutela y cuidado.

11. Dar publicidad y divulgacién de los problemas psicologicos, sociales y de

cualquier indole de las personas con patologias visuales.
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12. Promover el establecimiento de estructuras participativas a nivel regional y/o
nacional y/o internacional, que posibiliten una mayor y mejor participacién de las
personas afectadas con patologias visuales, sus familias, asi como de las
asociaciones que los representan.

Para el cumplimiento de dichos fines, se programaran las actividades necesarias que se
recogeran en el Plan Anual de Funcionamiento de la Asociacidon. Sus actividades que no
estan restringidas exclusivamente a beneficiar a sus asoctados son las siguientes:

1° Reunir a todas las personas del territorio espanol que estén afectadas por patologias
gue causan baja vision o ceguera prestando especial atencidon a las palologias
hereditarias de la retina y aquellas consideradas enfermedades ocuiares raras o poco
frecuentes, tanto directa como indirectamente.

2° Ser interlocutor valido ante los organismos publicos y privados, de caracter local,
provincial, regional, nacional o internacional, haciendo un especial énfasis en los ambitos
europec e iberoamericano, en los asuntos de interés comin que afecten a las
personas afectadas de patologias de la vision y a otros grupos de interés en la wvision.
3. Promover la investigacion médico-cientifica con vistas a la prevencion y curacion de
las patologias que causan baja visidn y/o ceguera prestando especial atencidon a las
patologias hereditarias de la retina y aquellas consideradas enfermedades oculares
raras o poco frecuentes.

4. Crear, mantener y gestionar un Fondo de ayudas a la Investigacién de las
patologias de la visién, - LUCHA CONTRA LA CEGUERA - cuyos recursos deberan
proveer el soporte econdmico necesario para cumplir el objetivo

sefialado en el punto anterior.

5. Conseguir que la medicina publica, de forma gratuita, aplique los tratamientos
especificos que pudieran existir para combatir las patologias de la visién, asi como
hacer beneficiarias a las personas afectadas por estas patologias de los avances
terapéuticos que se produzcan en el futuro.

6. Fomentar entre los miembros de la Asociacién un espiritu de cordialidad, solidaridad
y ayuda mutua, promoviendo, asimismo, el desarrollo de actividades culturales,
deportivas y formativas de toda indole (cursos, conferencias, reuniones de trabajo,
charlas y coloquios...) para el perfeccionamiento integral de las personas asociadas,
asi como también para el mejor cumplimiento del resto de sus fines.

7. Crear los servicios de informacion, estudio, planificacidn, asistencia técnica,
captacion de recursos, administracion y tutela de los mismos, que las circunstancias de
cada caso de persona con una patologia visual, o del propio colectivo aconsejen.
NOTA NUM. 1
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8. Utilizar todos los medios de propaganda y difusién licitos, a su alcance, para la
divulgacion de los problemas inherentes a las personas con patologias visuales y a sus
familias.

9. Establecer alianzas de colaboracidn con cualesquiera otras entidades, de caracter
local, provincial, autonomico o estatal, internacional o supranacional, especialmente
aquellas que trabajan en los ambitos europeo e iberoamericaneg, y que se dedican en
todo 0 en parte a la consecucidon de unos fines similares a las que persigue la propia
Asociacion.

10. Interesar y conseguir la colaboracién de voluntarios para la realizacion de los
objetivos de la Asociacion.

11. Valerse de cualquier medio licito para conseguir los fines que se pretenden.

12. Aricular los mecanismos para la necesaria participacion en los Planes vy
Programas de los Servicios Pablicos, como portavoces reconocidos de los intereses y
necesidades de las personas con patologias visuales y sus familias.

13. Promover y coordinar la participacion de ias Instituciones Privadas y Publicas en
fos Planes y Programas que elabore la Asociacion.

14. Arbitrar y administrar los recursos necesarios para el cumplimiento de los fines de
la Asociacion.

15. Gestionar y administrar los bienes que pertenezcan a la Asociacion y dedicar sus
rendimientos a los fines perseguidos por la misma. '

16. Cualquier otra destinada a beneficiar tanto a las personas asociadas como a
cualquier ofra persona beneficiaria que relina las condiciones y caracteres exigidos por
la indole de nuestros propios fines.

La duracion de la Asociacion se establece por tiempo indefinido seglin estatutos de la
Entidad.
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1. Servicio de Atencion Especializada, atencién Psicosocial y sociofamiliar de
la Baja Vision.

El nimero de personas beneficiarias alcanzo el numero de 321. Se atendieron las
demandas de manera virfual y presencial. Durante Jos meses de alta transmision de
coronavirus se potencio la actividad no presencial, a menos que fuera de urgencia y
extrema relevancia. En esos casos se atendio con cita previa. Desde el mes de mayo
ia actividad presencial se normalizé en lo que es la atencion individual.
La intensidad de atencion fue alta con 89 personas con discapacidad visual que
superaron las 3 intervenciones. Asi como 123 familiares que consideramos también
personas beneficiarias de la actividad.
La mayor parte de las consultas estuvieron relacionadas con temas sociosanitarios y
muchas consultas relacionadas con los tramites con la administracion debido a la
dificultad para acceder a ellas de manera presencial, acceder a citas previas, efc,
Tarnbiéen se resolvieron muchas incidencias relacionadas con Ja vacunacion y el covid
19. Muchas intervenciones tuvieron que ver con el apoyo a la solicitud del ingreso
minimo vital, apoyo con los tramites en las solicitudes de incapacidades laborales vy |a
informacidn sobre estudios, becas y temas de busqueda de empleo.
Mucha informacitn se ha hecho llegar a través de la plataforma Conticgo, que cuenta
con una seccion de noticias: htips://conticgo.net/naticias-conticgo.  Se ha informado
desde su seccion de noticias sobre aspectos de actualidad relacionados con la
interaccion digital con la administracion, solicitud del certificado de vacunacion, etc. Un
total de 42 entradas en la seccion de actualidad. Un ejemplo: https://conticgo net/ya-
podemos-solicitar-el-cestificado-covid-digital-de-la-ue/
Se alcanzaron las 28.408 visitas y se generaron 108 comentarios.

Otra via de lanzamiento de informacion es el whatsapp, que ha funcionado muy bien
durante las fases de alta transmisién comunitaria de Covid. Con listas de difusion para
256 personas.
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Los teléfonos de atencidn fueron;
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— Oviedo: 984840330 y whaisapp 665900143
—_ Gijon: 984193765 y whatsapp 684680306
— Avilés: 619248469

La informacion sobre las actividades desarrolladas por la entidad se ha distribuido a
traves de nuestro servicio de noticias y publicaciones en Facebook, Instagram, Twiiter,
You Tube, etc. También por carta u otros materiales distribuidos como boletines y
revistas, catalogos, etc. Algunos datos sobre el seguimiento en Redes Sociales:

— 1490 suscripciones en You Tube, con hasta 1200reproducciones de algunos
videos.

- 5000 amistades en el perfil de Facebook y 189 seguidores del perfil. Contamos
con 4 paginas de Facebook, algunas con 3950 Me gusta.

También se realizaron acciones de control de seguimiento clinico de las familias
asociadas (218), mediante el registro de historias sociales y clinicas, etc. Se colaboro
estrechamente con Accion Vision Espafa (AVE), el Observatorio Nacional de
Enfermedades Raras Oculares (ONEROQ), Federacion Espafiola de Enfermedades
Raras (FEDER]), siendo nuestro presidente su representante territorial en Asturias.
Destacaremnos la colaboracion con el Hospital San Juan de Dios, centro de referencia
nacional en el diagnéstico y tratamiento de nifos con estas enfermedades oculares de
origen genético. En este sentido podemos destacar el caso de una socia, Llara, que
ha conseguido acceder a un fratamiento y recuperar su  vision.
hitps:/iwww . lavozdeasturias.es/noticia/asturias/2021/11/25/nina-asturiana-evita-
guedarse-ciega-gracias-novedosa-terapia-genica/00031637839228951452753 . hm

Destacar también las acciones tendentes a hacer llegar a la agenda politica la
necesidad de promover una Estrategia Nacional de Prevencion de la ceguera
que hemos desarrollado a través de las reuniones con grupos politicos y

participacion en la Comision de Salud de la Junta General del Principado.
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También hemos participado en otras actividades de difusion grupales en colaboracién
con diversas entidades relacionadas con la atencion sociosanitaria y la investigacion.

En este sentido podemos nombrar la participacion en estas Charlas y Aulas de salud

en retinopatias degenerativas:

1. lornadas “Distrofias hereditarias de lo retina”, mas alig de fo clinico. El 14 de actubre. A las
17:00.

ttps:/ fwww.youtube.com/watch?v=BvBglOVCKtk&list=PLkctZcxOkKVd_w5dT_UNAsFvd58rgVuu2 &t=
136s

2. Celebracién del Dia Mundial de la Visién: jornada cientifica “30 Afos acompanandote hacia
un futuro esperanzador”. En esta actividad participe directora general de Politica y
Planificacion Sanitarias del Principado, Lidia Clara Rodriguez. Contd con estas
actividades:

+ 11:00 horas. 30 anos de genética y oftalmologia diagnosticando las
Distrofias Hereditarias de la retina: De Ramén y Cajal a la medicina
personalizada. Moderé el Dr. Jose Manuel Garcia Fernandez. Catedratico de
Biologia Celular de la Universidad de Oviedo, Intervinieron:

— Dra. Isabel Pinilla Lozano. Oftalmologa del Hospital Clinico Lozano Blesa de
Zaragoza

— Dra. Rosa Coco Martin. Oftalmdloga del Instituto de Oftalmobiologia Aplicada de
Valladolid (JOBA)

— Dra. Roser Gonzalez Duarte. Catedratica Emeérita de Genética de la Universidad
de Barcelona.

— Dr. Nicolas Cuenca Navarro. Catedratico de Biologia Celular de la Universidad
de Alicante

— Dr. Enrique de la Rosa. investigador Cientifico del Centro de Investigaciones
Bioldgicas Margarita Salas del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
(CSIC).
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En esta actividad participaron 210 personas.

— hitps:/iwww.elcomercio.es/aviles/retina-reune-oftaimologos-20211016001226-
ntvo.himl?fbclid=lwAROF nvkajenGzyfQan-HiKd3S2uB330-8t_La2b2e80viB-
O1cOKtGPOZc4

— https:/iwww.Ine es/aviles/2021/10/14/asociacion-retina-celebra-tres-decadas-
58338546.html

— https:/iwww.Ine.es/aviles/2021/10/31/andres-mavor-ciego-avilesino-deslumbra-
58994024 .html

3. Participacidn en la jornada “Cuando Todo se apaga”, del Instituto de Neurociencias de la
Universidad de Oviedo. El miércoles, 17 de noviembre.

2. Servicio de Atencion psico-social; talleres y grupos

Desde nuestras oficinas se presto el apoyo individual a todas las personas que estan
pasando situaciones complicadas, bien sea por un diagnostico, por un avance en la
enfermedad, o por circunstancias vitales que se unen de manera negativa a la situacion
de perdida visual: pérdida de familiares de apoyo, rupturas, diagnosticos afadidos, etc.
Un total de 78 personas se han beneficiado de las acciones de apoyo psicosocial y
acompafiamiento en el proceso de la enfermedad. Se mantuvieron varias actividades
grupales de apoyo. Algunas acciones grupales:

— Sesion de apoyo grupal-virtual con nuestra psicologa. El 22 de marzo a las 16:30.
Pasado un ano de pandemia hablamos de como nos ha pasado factura esta
situacidn sanitaria que se suma a las implicaciones funcionales de nuestra
discapacidad.

— Sesion “Secuelas psicoldgicas tras la pandemia’, el miércoles 24 de noviembre,
en la que participaron a con 9 personas. La actividad se desarrollé de 16:30 a
19:00.

NOTA NUM. 1
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— Sesidén “Secuelas psicologicas tras la pandemiabrecha digital y movikdad”, el
viernes, 26 de noviembre, pendiente de desarrollar, con 7 personas participantes.
De 16:30 a 18:00.

En la primera sesion se analizaron las secuelas en general, y el viernes se
identificaron aquellas relacionadas con la movilidad y la brecha digital. Se
identificaron también postbles soluciones y surgieron dos nuevas acciones e
iniciativas que podremos en desarrollo proximamente.
Destacaremos también el papel en el apoyo psicolégico de los grupos en whatsapp que
gestionamos: grupo pilates y movimiento, grupo de apoyo tecnoldgico, grupo general de
ta asociacion, sobre todo durante los meses de alta transmisién y poca relacion social.

También algunas actividades grupales de encuentro que desarrclamaos al aire libre, que
se desarrollaron en Qviedo, Gijén y Aviles. En Gijon todos los martes en las fases de
alta transmision se salia a caminar contando con apoyo al desplazamiento, en el caso de
personas con mas problemas de movilidad. Un total de 17 encuentros con 54 personas
beneficiarias.

3. Servicio de Rehabilitacion:

Se atendieron de manera individual a 54 personas, con 4 intervenciones de media
por persona. Desde el Servicio de Préstamo de Instrumentos de Apoyo y formacidn en
el manejo de instrumentos de apoyo incluidos en el Catalogo de Instrumentos de
apoyo de la asociacion. Se realizaron 31 préstamos, principalmente filtros solares y
lupas digitales. Dos personas mantuvieron 2 lupas digitales en préstamo a lo largo del
afo (Dos lupas AMIGO HD)

Dentro de este servicio se realizaron sesiones de formacion y de desarrollo destrezas y
habilidades para la autonomia en manejo de baston, principalmente.
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Las personas con discapacidad visual tras todo este tiempo de pandemia nos han
hecho llegar sus necesidades relacionadas con el desplazamiento, puesto que
declaran que se han desentrenado y han perdido destrezas al confinamiento y a la
poca interaccion social, que se suma a las barreras que se han ido creando en la
actualidad relacionas con la movilidad: obstaculos como guias de entrada a edificios
pintadas en el suelo, sistemas de dispensacion de gel hidroalcohdlico, blindaje de
muchas administraciones que no atienden en presencialidad.

Destacar que se participd activamente en las acciones de accesilidad desarrolladas en el
barrio de Cimadevillla a través de nuestra accion dentro del Consejo de la Discapacidad
de Gijon. Se colaboré también activamente en los Consejos interseccionales de Avilés.
Destacaremos la campafia de sensibilizacion “Yo no tengo en cuenta” que desarrollamos
dentro de las acciones del ldeaton de Universidad de Oviedo con la idea fomentar la
accesibilidad y autonomia de las personas con baja vision sensibilizando a la sociedad
tambien sobre las consecuencias de la pandemia en las personas con discapacidad
visual. Cuenta con 1200 visionados ;

hitps.//iwww. youtube.com/watch?v=6CHvANCB CY&t=1s

4. Cappacitate y Conticgo: formacion en el manejo de tiflotecnologia y otros
avances TIC.

Se mantuvo una formacion individual de manera presencial durante todo el afo. En las
fases de alta fransmision se atendieron solo las consultas esenciales de manera
presencial, con cita previa, o de manera virtual. En total esta actividad cuenta con mas
de 400 personas beneficiarias.

Se mantuvieron estas acciones:

1. Servicio de informacion, asesoramiento, y orientacidn en herramientas digitales y
tiflotecnologia: de manera presencial e individual. También a través de a atencidn
telefonica se realiza a través del whatsapp y teléfono: 684606380,
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hitps://conticgo.net/cita-virtual/ En total un total de 134 personas han solicitado

informacion, principalmente asesoramiento para comprar dispositivos moviles, para
solicitar informacion sobre apps, etc.

2. Servicio de formacion en tiflotecnologia: a través de los cursos realizados en red
desde la Plataforma Conticgo hitps://conticgg.net/resumen-cursos/ , contamos con
estos datos:

Se mantuvieron 109 Pildoras formativas: https://conticgo.net/pildoras-formativas/

La atencion presencial se ha dado de lunes a viemes, de 10:00 a 14:00 horas. Un total
de 81 personas se han formado presenctaimente, algunas de ellas con hasta 20
sesiones formativas. Contando con el apoyo de 3 perscnas voluntarias que participan
de manera continuada en estas acciones.

3. Talleres formativos en grupo: se desarrollaron de manera presencial y virtual,
segun la situacion lo permitio. Se han venido desarrollado varios talleres virtuales
sobre: Bizzum, Cita Previa en CIGES, Atajos con asistente, ceriificados digitales.

» Utilidades Avanzadas de Asistente en 105: miércoles 14 de abril, se realizd
de manera virtual, a través de la sala virtual. En esta actividad participaron 18
personas.

+ Utilidades Avanzadas de Asistente en Android: viernes 9 de abril. A traves de
la sala virtual. 4 personas participaron en presencial en la oficina de Oviedo. Y
14 personas desde Ia sala de grupo.

» Taller formativo “Sistemas de gestion de Cita Previa on line”. Dia 1 de
febrero, a las 11:30, de manera virtual.

» Manejo de Bizum: miércoles 17 de febrero, frabajamos coémo enviar y recibir
dinero con el movil de forma segura a través de Bizum. Con 10 personas
participantes. De manera virtual.
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+« Formacidon sobre almacenamiento en internet: Google Drive. Cémo
almacenar nuestros archivos y fotos sin perder informacion. La cita fue el
martes 13 de julio, a las 12:00. De manera semipresencial. Con 14 personas
participantes.

» Taller “Utilizacién de tarjeta NFC”. Dirigido a personas con discapacidad
visual, familiares, etc. Fue una accién formativa sobre las etiquetas NFT, que nos
permiten crear archivos sonoros con la informacién que gueramos aportar. Nuestro teléfono
nos leerfa la informacidn solo con acercarlo. Muy interesante para organizar documentos,
cajas, etc, en la vida diaria de personas con discapacidad. En esta actividad participaron 7
personas de manera presencial y al menos 5 a través de You Tube, que también enviaron 2
consultas a través de este medio. Cuenta con 9 “me gustas” y 52 visualizaciones. Puede
verse en el siguiente enlace: https:/fwww.youtube.com/waich ?v=KpgNZPfBsdg

5. Servicio de Acompahamiento y apoyo en el entorno.

Se mantuvo todo el afo, en los meses de alta transmision solo para acciones
esenciales como acompafiamiento a preoperatorios, citas médicas, compras,
apoyo en funerales, etc. Se desarrollaron de la mano de las profesionales de la
asoclacion. En total se produjeron un totat de 31 acciones de este tipo. Las
personas voluntarias también apoyaron este servicio realizando actividades desde
abril hasta la actualidad. En total contamos con 7 personas activas que han
realizado hasta 120 acompafamientos.

También se mantuvo este servicio para dar apoyo a las actividades grupales como
las 6 sesiones audiodescritas al Museo de Bellas Artes de Asturias, las visitas al
Zoo El Bosque en la ciudad de Oviedo, o la Senda del Oso en tandem, las
caminatas, etc. Calculamos unas 120 personas se han beneficiado de este apoyo
y acompanamienio.

NOTA NUM. 1
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6. Actividades accesibles de desarrollo personal, participacion social y
cultural.
Se desarroltaron de manera continuada, superando fas 100 actividades accesibles como
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visitas audiodescritas, visitas culiurales, talleres accesibles y excursiones con
adaptaciones y apoyos, etc.

Destacan las visitas audiodescritas a museos, eventos deportivos, grupos parahacer
ejercicio, caminatas accesibles, etc. Se beneficiaron de estas actividades hasta 200
personas.

— Taller de pilates accesible para personas con discapacidad visual en Gijon, desde
junio pasara a ser en formato presencial, pero en situacion de alerta sanitaria se
desarrrolld de manera virtual contando con alta participacion. Los martes y los
jueves de 16:30 a 17:30, a través de la sala grupal de Conticgo.net.

—— Sesiones virtuales «Un paseo por la musica Clasica», empezaron el 9 de
febrero a las 16:30h y terminaron el lunes 12 de abril. A través de la sala grupal
virtual contamos con Puppy’s Cuenta Cuentos. Fueron 3 sesiones, y en ellas
legaron a participar 27 personas.

— El café de las 12:00. Una vez al mes nos reunimos en la sala virtual grupal de
Conticgo.net y entrevistamos a una persona con discapacidad visual que nos
cuenta sus experiencias de superacion persenal. Se realiza uno de estos
encuentros al mes en situacion de alta transmisién.

— Divertimentos. Dialogos dramatizados, el 22 de mayo de 13:00 a 13:45.
Participaron 39 personas.

— Grupos de whatsapp de relacion social y entretenimiento. Hasta 245
personas participantes.

— Taller de organizacion de la informacion y técnicas de memoaorizacion en Qviedo.
Todos lo viernes de 11:00 A 12:00. { dio comienzo en mayo} 11 personas
participantes.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

— Taller de manualidades en Oviedo con la finalidad de mejorar la motricidad fina, y
aumentar la concentracién y el autoestima. ( dio comienzo en mayo) 9 personas
participantes
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— Visita al Parque de Ferrera a diferenciar el canto de los pajaros. En colaboracion
con Mavea. Con 14 personas participantes.

https://www._elcomercio.esfaviles/naturaleza-enira-oido-aviles-20210520000915-
ntvo.himl?fhclid=hwAR 1isrLIN3h-
87FdUzDEFd82mn9abdlibnAlUpxg r KStlulde56UK8z71Q

— Senda del Oso en Tadem, en julio. 21 personas participantes.
—- Visita al nacleo zooldgico El Bosque, en julio. 14 personas participantes.

—- Taller de customizacidon en Oviedo: mes de noviembre. 11 personas
participantes. Celebracion del aniversario y Coctel al aire libre; 155 personas
participantes.

— Caminatas en Gijon, Oviedo y Avilés. Empezamos en abril, con caminatas por la
Senda del Nora, Los Pericones, El Cerro, etc. Hasta 30 personas participantes,

7. Actividades de Sensibilizacian.

— Feria de voluntariado de Aviles, “Actua”, con un taller con 30 personas
beneficiarias. En este sentido vamos a desarrollar en el Dia del Voluntariado de
Voluntastur el 3 de diciembre, desarrollando dos talleres para 60 personas.

— Destacaremos la colaboracion en la actividad en red con AHA y MDN en la
actividad de Responsabilidad Social Educativa de fa Zona Qeste, en el IES Mata
Jove. Incluyé una feria virtual de asociaciones. Videos disponibles en QRS de la
carteleria.

— Talleres de sensibtiizacion sobre voluntariado dentro del Concurso de carteles
“Voluntad.es”, en el IES Mata Jove de Gijon, para 28 estudiantes.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

— Talleres “La Baja visidn va a la Escuela”, con 7 centros con 230 alumnos vy
alumnas benefictarias en La Felguera, Luarca, Oviedo, Laviana, Gijon y Avilés.
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— Colaboracion en la Noche Blanca de Avilés, a través de la participacion con la
Factoria Cultural en la creacion de un mural ceramico participativo inclusivo en
colaboracion con [a Asociacion Es Retina Asturnias. El 11 de junio.

e Celebracion del Dia del Voluntariado con las entidades “Voluntastur”
Desarrollamos un taller de sensibilizaciédn sobre diversidad funcional en
colaboracion con la Fundacion Edes para 60 personas. El 3 de diciembre en el
Calatrava, en Oviedo.

— Hemos mantenido campanas en las redes como con el video en el que una
persona voluntaria cuenta su labor:
https:/iwww youtube.com/watch?v=rTD1bykjRPU. En el siguiente video Isidoro
cuenta su experiencia; hifps:/fwww.youtube.com/watch?v=wamj1xtXLes&t=96s

— “Campafia Tienes mucho que ver": con distribucion de carteles y fripticos en

centros y espacios: 150 ftripticos de voluntariado y 70 carteles de relacion y
comunicacion. Reparto de 400 gafas de simulacién. 50 camisetas "Tienes mucho
que ver", 120 chapas “Tengo Baja Vision.
La campana también se mantuvo de manera digital, en las redes sociales de la
asociacion y en las redes sociales de otras plataformas del voluntariado con las que
colaboramos: Voluntastur, Plataforma del voluntariado, Feder, etc. En el Facebook
contamos con 5000 amistades, en You Tube con 1300 suscripciones, en
www.retinosis org se mantuvieron 124.550 visitas, en www.conticqo.net 13.568, en
Twitter un alcance de 10621.

— Celebracion de Dias Mundiales:

Se celebrd el Dia de las Enfermedades Raras, para ello participamos en los actos de
vanas entidades como FEDER, y también realizamos un entrevista “E] café de las
12:00” con Siivia de Asocide, sobre la sordoceguera, ya que algunas personas de
nuestra asociacion viven con sindrome de Usher:

hitps://www.youtube. com/waich?v=X1R-TwZ4hNY&t=64s.

También se mantuvo una enfrevista en la TPA:
hitps://www.rtpa.es/video:conexion®%20asturias 551614426668 htm|
NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

{Continuacion)

Para celebrar el Dia Mundial de la Vision participamos en la charla de Novartis, en
colaboracion con el Observatorioc Nacional de Enfermedades Raras Oculares
(ONERO), disponible:
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hitps /iwww.youtube.com/watch?v=BvBglOVCKik&list=PLkctZcx0kKVd whdT UNAs7v
d58rgVuu2&i=136s

También celebramos un Aniversario asociativo con un Congreso en avances cientificos
relacicnados con la vision. Se desarrollb de manera presencial, contando con la
participacién de unas 300 personas y gran repercusion mediatica, con hasta 6
apariciones. Todo el acto disponible:

https:/iwww.youtube comiwatch?v=dIwRSERRZk&t=1687s

— Presencia social y en los medios de comunicacion.

Hemos mantenido 10 intervenciones en radio, TV, y prensa escrita, algunas de ellas:

o https://iwww.elcomercic.es/aviles/naturaleza-entra-oido-aviles-20210520000915-
ntvo. htmi?fbchd=IwARZhlgYrhyp02-
otbF 3JyBbCVhx0jvYWGGHZz24rN22q2QF4nIKufEdadk5Q

o https://www_elcomercio.es/aviles/retina-reune-oftalmologos-20211016001226-
ntvo. htmi?fbclid=IwAROFnvkajenGzyfGan-HiKd352uB350-8t_La2bh2e80viB-
O1cOKIGPOZc4

o https:.//www.Ine.esfaviles/2021/10/14/asociacton-retina-celebra-tres-decadas-
58338546 .html

o https:/iwww Ine . es/aviles/2021/10/31/andres-mayor-ctege-avilesino-deslumbra-
58994024 .html

o Algunas de estas intervenciones estan disponibles en:
hitps://retinosis.org/category/ara-en-los-medios/

— Participacion en el Ideatdn de la Universidad de Oviedo.
Participamos en esta iniciativa en colaboracion con Fundacion Cibervoluntarios, para
alcanzar los Objetivos de Desarrollo 2030. Para ello lanzamos un reto y se
consiguieron desarrollar varias campafias de sensibilizacion con impactos muy
positivos:

- hitps:/imww.youtube.com/watch?v=My5qlqg05DbQ

— hitps://fempodera.org/empodera/es/iniciativa/yolofengoencuenta-202103051200

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

8. Colaboracion con otras entidades y frabajo en red.

El trabajo en red ha sido una constante a 1o largo del aio para poder desarrollar gran
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parte de las actividades. En este sentido Es Retina Asturias forma parte de FEDER
{Federacion Espafiola de Enfermedades Raras) y colabora intensamente con Accién
Vision Espana. El presidente de la Asociacion Retina Asturias actualmente es el
representante territorial en Astunas de FEDER, entidad con la que desarrollamos
diferentes acciones de trabajo en red.

Se mantuvo colaboracion constante con la Mesa de voluntariado de Avilés, la
Plataforma del Voluntariado de Asturias,en la que ocupamos un cargo en la Junta
Directiva, con los Centros de Voluntariado y Participacion Social de Asturias, etc.

También podemos resaltar las accicnes para la celebracién del Dia del voluntariado
que vamos a desarrollar, los talleres en centros educativos y la pariicipacién en el
concurso de carteles "Voluntad.es”, dentro de las acciones en red con las entidades
que forman parte de Voluntastur. En el mismo sentido colaboramos con las entidades
DIVO (Dia del voluntariado en Gijdn) con la celebracion de este dia en Gijén con una
campana de sensibilizacion y agradecimiento a las personas voluntarias a través de la
pegada de carteles y una campana en los medios de comunicacion locales.

Una de las acciones en red en las que hemos participado es el ldeatdn de la
Universidad de Oviedo, dentro del cual, se unieron a nuestra causa 6 personas y ha
sido considerado un caso de éxito por la Fundacién Cibervoluntarios, que gestionaba
ta actividad, con un impacto en mas de 1.000 personas.

El reto que planteamos a las personas estudiantes de la Universidad de Oviedo;
hitps://www.youtube .com/watch ?v=My5qlqO5DbQ&t=2s

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

9. Gestidn del equipo de voluntariado

Se gestiond teniendo en cuenta las fases del ciclo de gestion del voluntariado. Algunos
materiales con gran impacto en relacidn al voluntariado:
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1. Video corporativo con informacion de las funciones de una persona voluntaria:
https://www.youtube.com/watch?v=rTD1byk|RPU

2. Grabacién de entrevistas para disiributr a través de las redes, como en esfa
publicacion: https:/fwww.youtube.comiwatch?v=EMQuW8Byau7E

3. Feria Avilesina de Asociaciones (FAVA): en formato online, a través del canal
del Ayuntamiento de Avilés en YouTube:
hitps.//www. youtube com/watch?v=kjToFpnPOSE

— Acogida y formacién de personas voluntarias

O

Sesiones formativas individualizadas para voluntarios/as: con parte
tedrica y practica. Se desarroilaron sesiones con las 8 personas activas en el
Servicio de Voluntariado. Con 3 personas activas en el apoyo tiflotecnoidgico
a personas mayores se desarrollaron hasta 6 sesiones formativas.

Curso semipresencial en Gijon Los dias 8,9 y 10 de junio se desarrolld
un curso semipresencial sobre el voluntariado en la asociacion, el servicio de
acompanamiento y el apoyo a la formacidn digital. De 10:30 a 12:30. En él
participaron 13 personas.

Curso semipresencial en Oviedo. Los dias 14 y 15 de junio, de 10:00 a
13:00h, con 6 personas participantes.

Acciones formativas en TICs: se realizaron 3 actividades formativas
grupales en el manejo de tiflotecnologia en las que participaran las personas
voluntarias que realizaran el apoyo a las personas gue empiecen a manejar
Voice Over, Siri, Apps de lectura de audiolibros, manejo de las apps de
Conticgo, acciones formativas en cibervoluntariado de apoyo, etc. Se
formaron 7 personas que ademas recibieron sesiones de formacion
invidividuales.

NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

(Continuacion)

O

Cursos de voluntariado on line desde la plataforma Ceonticgo:
contamos con tres cursos on line dirigidos a personas voiuntarias. En total
participaron 44 personas en estos cursos:

- https://conticgo.net/curso/voluntariado-en-es-retina/
- https://conticgo.net/curso/discapacidad-visual-relacion-

comunicacion-y-herramientas-de-apoyo/
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hitps://conticgo.net/curso/curso-dirigido-a-familiares-amistad-y-
otras-personas-con-relacion-con-personas-con-discapacidad-visual/

— Mantenimiento, gestion, coordinacion y asistencia al del equipo de
voluntariado.

La asociacion contd a lo largo del ano con 34 personas voluntarias, con un
compromiso de no menos de 6 meses de colaboracion. Algunas colaboraron de forma
continuada (19 personas), y otras lo hicieron de manera esporadica en actividades
concretas de tipo grupal, o en acciocnes puntuales a través de acciones de
cibervoluntariado.

La accidon de apoyo principal se ha dando dentro del servicio de acompafiamiento, y
como apoyo en el manejo de nuevas tecnologias. Otras 16 personas colaboran de
forma puntual en el apoyo de ciertas actividades grupales, como pueden ser una visita
cultural accesible, una excursion, o un faller TIC. También se mantiene ofro tipo de
voluntariado con 5 personas que apoyan actividades relacionadas con la dinamizacion
de redes sociales, de la web retinosis.org y la plataforma formativa www.conticqgo.net.
Tambien una persona voluntaria dirige el taller de creatividad

EJERCICIO 2020

1. Servicio de Atencion Especializada: informacién y asesoramiento.

El namero de personas beneficiarias de los servicios de atencion especializada y de
informacion alcanzd el niumero de 400. El hecho de que la atencidon fuera virtual
facilitd que muchas personas de otras localidades asturianas también pudieran
participar de este proyecto con mas facilidad.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
{Continuacion)

La mayor parte de las consultas estuvieron relacionadas con temas sociosanitarios y
laborales. En un principio del confinamiento y la desescalada muchas consultas tenian
que ver con la situacion impuesta por el COVID. Se realizaron 5 apoyos a la solicitud
del ingreso minimo vital, solicitudes de vivienda, apoyo a la solicitud de ayudas
individuales para personas con discapacidad visual, apoyo a la solicitud de PNC,
apoyo a la solicitud de Salario Social, etc.
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lLos envios de informacion fueron masivos sobre todo en la fase de confinamiento.

Mucha informaciéon se ha hecho llegar a través de web wwww retinosis.org y de la
plataforma formativa Conticgo, que cuenta con una seccidn de noticias:
https://conticgo.net/noticias-conticgo/
En www.retinosis.org se mantuvieron disponibles 109 noticias y un total de 128.766
visitantes de la web durante et 2020.

Tambien se ha mantenido la Plataforma formativa www.conticgo.net con informacion
actualizada sobre Tics accesibles y autonomia, pero también sobre la situacion sanitaria
y de emergencia, haciendo llegar a las personas con discapacidad visual la informacion
disponible de manera accesible, adaptando materiales a un formato al que las personas
con discapacidad visual pudieran acceder: videotutorial, audiotutorial, etc. Debemos
tener en cuenta que mucha informacion se aportd en imagenes a través de carteles.
Agui aportamos un ejemplo: htips://conticgo.net/importancia-de-una-coirecta- higiene-
de-manos/

Otra via de lanzamiento de informacion es el whatsapp, que ha funcionado muy bien
durante el confinamiento. Solamente desde el grupo de apoyo tecnoldgico de
whatsapp, en el que participaron 61 personas, se han creado 3200 mensajes, donde
se comparten series, trucos sobre accesibilidad en moviles, etc.

Los teléfonos de atencion fueron:

., Oviedo: 984840330 y whatsapp865900143
e Gijon: 984193765 y whatsapp 684680306

—  Avilés: 619248469

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

La informacién sobre las actividades desarroliadas por la entidad se ha distribuido a
traves de nuestro servicio de noticias y publicaciones en Facebook, instagram, twitter,
You Tube,etc. También por carta u otros materiales distribuidos como boletines y
revistas, catalogos, etc.

Algunos datos sobre el seguimiento en Redes Sociales,desde las que también se
realizaron muitiples acciones de informacion.
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1.130 suscriptores en You Tube, con hasta 12.000 reproducciones de algunos
videos.

4. 993 amistades en el perfil de Facebook y 188 seguidores del perfil. Contamos
con 4 paginas de Facebook, algunas con 3,950 Me gusia.

2. seguimiento y contro! de las retinopatias y apoyo a la investigacion.

Algunas de las acciones en este sentido han tenido que ver con el control de
seguimiento clinico de las familias, con un totat 210 familias. Ofras intervenciones
han sido las siguientes:

—>

Colaboracion con el Departamente de Genética de la Universidad de
Barcelona para acceder a estudios genéticos, y derivaciones de casos pediatricos
en el hospital San Juan Dios de Barcelona, como hospital de referencia en
patologias de la retina, (dos casos de Stardgart). Ademas, se ha colaborado
economicamente a través de la donacion de 11.000 € a la Spin off DBgen de la
Universidad de Barcelona para el proyecto de investigacion para el diagnostico
genético de las retinopatias de 1a retina. Se ha colaborado en el diagnostico
genético de 4 familias.

Colaboracion con [a Universidad de Alicante en el estudio de la periferina, con
el aporte de familias para el estudio y 20.000 € donados.

Participacion activa en el equipo #StargardtGo.A fraves de este equipo se
promocionaron varios eventos para recaudar fondos para investigacién.
NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
{Continuacion)

Durante este periodo hemos preparado una carrera solidaria on line " Muévete con
Es retina” tuvo lugar en julio, pero que fuimos planificando desde mayo y con la
que se recaudaron 3.947 € para la investigacidén en Stardgart, con la venta de 290
dorsales. hitps://conticgo.net/muevete-con-es-retina-y-¢l-equipo-stargardtgo/

Actividades relacionadas con las Enfermedades Raras. La Asociacion ha
seguido siendo representante territorial de FEDER en Asturias, y por ello se ha
participado activamente en la celebracion del Dia de las EERR en Asturias. El dia
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29 de febrero estuvimos presenies en el Acto de la Plaza del Ayuntamiento en
colaboracion con Cocemfe.

- Colaboractdén con Laboratorios Novartis en el estudio “Impacto
psicosocial de la DMAE”.

- Colaboracién continuada con Accion Visidn Espafa. Para ello se
mantienen sesiones de trabajo por multiconferencia, y presenciales en Madrid para
la coordinacion de las actividades que organizamos, como, por ejemplo, el teléfono
del 0jo. Os dejamos el link con mas informacion:
https.//www.youtube.com/watch?v=Ln8aHPxkSiJ

- Registro de 25 familias en el Gbservatorio nacional de enfermedades raras
ocuiares (ONERO) y participacion en sus jornadas formativas y reuniones de
trabajo.

A. Participacion en Jornadas:

Se tratd de estar presente en foros relacionados con las materias relacionadas con el
ambito socio-sanitario en el que trabajamos y en los espacios relacionados la
investigacidn, con el objetivo de formarnos, especializarnos, tejer redes, impuisar
estudios, dar a conocer nuestras necesidades, etc. Estas actividades se han visto muy
mermadas por la situacion COVID:

—»  Encuentro sobre enfermedades raras oculares de Novartis y Onero, el 22 de
enero en Madrid.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
{(Continuacion)

— Parlicipacion en la reunion de expertos del proyecto “Objetivo DMAE"
organizado por Accién Vision Espafia en Madrid, el 16 de enero.

—  Taller de genética para pacientes, el 20 febrero en la Fundacion Jiménez Diaz
de Madrid.

->  Participacion en Ja presentacion del proyecto "“Mucho por ver'en Burgos, sobre
la DMAE, organizado por Novartis. Ei 4 de marzo.
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Ademas, se ha pariicipado en las siguientes formaciones:
—» Cursos on line de la Sociedad Espafiola de Retina y Vitreo desarrollados
durante el confinamiento, un total de 3 acciones formativas.
— Formaciones del Club de ta macula, un club de profesionales de la vision que se
retnen sobre ias consecuencias del COVID en las consultas de oftalmologia. (2
acciones).

B. Charlas y Aulas de salud en retinopatias degenerativas

La primera de estas conferencias tuvo lugar el 27 de febrero con motivo del Dia de las
enfermedades raras. El dia 14 de marzo teniamos planificada la Jornada sobre
“Autonomia personal e inclusion social de las personas con baja visidon y discapacidad
visual’, en la que esperabamos contar con el Doctor Eliecer Coto, genetista del HUCA
y también con el Doctor Amador Menéndez, investigador del Centro Tecnologico
IDONIAL, pero que tuvimos que cancelar por |a situacion sobrevenida.

En situacion de confinamiento la asociacion tambien promovid la emisidn en directo de
la actividad “48 horas en tu retina”, un programa continuo en los perfiles de cebook
entre los dias 8 y 9 de mayo de 2020, desde el que se lanzaron varias conferencias en
colaboracion con la asociacién chilena, que cuenta con mas de 5.000 visionados en
Facebook. Aqui tenemos acceso a las conferencias mas interesantes, con
investigadores de la talla de la Dra. Rosa Coco Martin o el Dr. Nicolas Cuenca
Navarro.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
{Continuacidn)

3. Servicio de Atencion psico-social.

La atencidn individual se realizd durante los primeros meses del afo desde nuestras
oficinas, aunque la infervencion se intensificd en la etapa del confinamiento por COVID
de manera virtual, prestando apoyo psicosocial a las personas asociadas,
principalmente a dos que viven solas, con las que mantuvimos contacto diario y las
acompafiamos en el proceso. En la situacidén de nueva normalidad también se
desarrollé una accidn especializada de apoyo psicoldgico, especialmente con dos
personas que manifestaron muchos problemas para desenvolverse en la nueva
situacion.
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Destacar también et pape! en el apoyo psicoldgico de los grupos en whatsapp.

En el ambito grupal se dieron las siguientes actividades:

— Sesion de apoyo psicologico grupal virtual con la psicologa: con 14 personas
participantes, se desarrolld el jueves 7 de mayo, ante las demandas planteadas y la
angustia o ansiedad que generaba [a nueva situacion de desconfinamiento.

e Sesion de apoyo grupal virtual al desconfinamiento: el viernes 10 de mayo, a
propuesta de las personas asociadas, mantuvimos una reunién con 10 personas
participantes para plantear nuestras dudas sobre la salida a las calles y la vuelta a
la nueva realidad: qué tenemos que hacer en los supermercados, como acceder a
la informacion escrita, qué cosas estan permitidas y cudales no, protocolos
establecidos, etc.

— COVID:< afrontamiento y gestion de la segunda ola». Aprendizaje y puesta en
comun: el dia 26 de noviembre. Tratamos de determinar qué situaciones generan
mas problemas e inseguridad y qué ayudas necesitamos en la situacion de
segunda ola. Se pusieron en comun técnicas de afrontamiento como personas con
discapacidad visual. Tuvo lugar de 16:30 a 18:00h, de manera virtual a través de la
sala de grupo. Total de participantes: 13 personas.

NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

— COVID: <afrontamiento y gestion de la segunda ola». La segunda sesion tuvo
lugar el 17 de diciembre, en ese mismo horario. Participantes: 17 personas.

— Grupos de ayuda mutua de FEDER, en colaboracion con la Federacion de
Enfermedades Raras 3 de nuesfras personas asociadas participan en sus grupos
mensuales, para ello creamos un videotutorial accesible de la plataforma Zoom,
para que las personas pudieran participar de forma accesibie.

Por otra parte, en la situacion de nueva normalidad también se desarrollé una accion
especializada de apoyo psicologico. Muchas personas manifestaron dificultades
psicologicas a la hora de retomar las calles que en situacion de desconfinamiento. Se
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intervino con 9 personas que manifestaron miedos en las salidas a la calle.

4. Servicio de Rehabilitacion:

Servicio que se ofrecio desde nuestras oficinas en formato presencial hasta marzo, se
paralizd hasta el mes de junio, que se retomd la actividad hasta el mes de octubre,
mes en que se mantuvo exclusivamente la intervencion esencial y de urgencia. Las
acciones inciuyeron infervenciones individualizadas de valoracion, prescripcion de
ayudas no Opticas, derivacidn a especialistas en ayudas opticas, actividades de
entrenamiento con las ayudas, desarrollo de destrezas en movilidad, manejo y técnicas
de uso bastdn, técnicas de movilidad, técnicas de acceso a los medios escritos
mediante ayudas opticas y no épticas,etc.

También se ofrecieron sesiones formativas individualizadas post-confinamiento para
personas que mantuvieron dificultades para desplazarse, realizar actividades de la
vida diaria, como la compra, manteniendo distancia de seguridad, utilizando los geles
en establecimientos, etc. Muchas personas que no utilizaban el bastdn blanco,
solicitaron clases de manejo para poder pedir ayuda, para manfener con mas facilidad
la distancia de seguridad. En total se atendieron las demandas de 34 personas, con
un fotal de 47 intervenciones. También se realizaron 21 préstamos de ayudas:
telelupas vy filtros Solares, principalmente. Se realizaron ademas compras on line para
8 personas que solicitaron: termémetros parlantes, bastones, efc.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuaciony

5. Cappacitate y Conticgo: formacion en el manejo de tiflotecnologia y otros
avances TIC.

Dentro de esta actividad incluimos varias acciones dirigidas a fomentar el desarrollo de
destrezas y el empoderaniento de las personas con discapacidad visual a través de las
herramientas digitales, principalmente en aquelias dirigidas a fomentar el acceso a la
informacion y la comunicacion, aungue también la movilidad y accesibilidad de ciertos
espacios a través de apps y herramientas ftiflolodgicas. Durante las fases de
confinamiento y desescalada pudimos mantener un buen nivel de actividades y servicios
gracias al trabajo previo en este sentido. El esfuerzo por formar a cada vez mas
personas para que participen de la sociedad digital es constante,

Esta actividad se mantuvo activa durante todas las sifuaciones de nommalidad,
confinamiento, desconfinamiento, y nueva normalidad. Se incluyeron dentro de ella
estas actividades:
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=> Cappacitate:

A. Servicio de informacidn, asescramiento, y orientacion en herramientas digitales y
tiflotecnologia:

Se atendié de manera individual a un total de 138 personas, la atencion fue intensa
con una media de 20 intervenciones por persona. Se mantuvo la atencién presencial
de enero a marzo, y de manera on line durante el confinamiento, y de forma tetefénica,
por whatsapp, etc. La atencion telefonica se realizé a través del whatsapp y teléfono:
684606380.La atencidn se retoms en junio, y desde octubre este servicio se virtualizd
y solo se atendieron en presencial cuestiones urgentes y esenciales.

El mayor numero de consultas ha tenido que ver con las apps de videoconferencia, el
asesoramiento para comprar moéviles accesibles, y el acceso a documentos de forma
sonora. Desde el grupo de whatsapp de intercambio tecnoldgico, en el que participan
50 personas, se crearon un total de 3.200 mensajes.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
{Continuacion)

B. Servicio de formacion en tiflotecnologia:

Las acciones individuales incluyeron el andlisis de necesidades formativas,
expectativas, valoracion de competencias individuales, establecimiento de ifinerarios
formativos hacia la autonomia de manera individualizada. La atencion fue presencial
hasta marzo, virtual en el confinamiento y desescalada. En nueva normalidad se
mantuvo la atencion individual presencial y desde octubre solo para urgencias, el resto
de atenciones se realizan de manera virtual.

En total se atendieron a 68 personas con itinerarios formativos, y se atendié de
manera puntual a otras 24 personas. También se mantuvieron 34 asistencias a
domicilios durante el desarrollo de proyecto, para solucionar problemas técnicos de
accesibilidad de wifis, Smart Tv, etc.

—- Acciones grupales:
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Curso presencial y presentacion de la plataforma a personas interesadas, e 3
de enero de 2020, en Gijon, en esta actividad participaron 9 personas. En Oviedo la
actividad se celebrd el dia 24 de enero, y en ella participaron 9 personas.

Los cursos presenciales se cancelaron en el mes de marzo y pudieron retomarse en
presencial con la nueva normalidad solo en el mes de julio, de tal manera que se
adaptaron al formato virtual. Para elio incluimos una seccidn en la plataforma
conticgo.net en la que encontramos una herramienta “Sala de Grupo”, para poder
realizar desde el aula en abierto las actividades formativas a través de Jitsi Meet.

2.

“48 horas en tu retina”. Dentro de este evento desarrollado en colaboracion con
FundalurChite con el objetivo de hacer el confinamiento mas llevaderc y recaudar
recursos para la Escuela de Perros guia de Chite, también hubo un espacio para la
formacion y la accesibilidad. La actividad fue un maratdn de video con entrevistas,
conferencias, etc., de forma ininterrumpida desde el 7 de mayo hasta el dia 9.

La emision en direcio de 48 horas en tu retina, realizada a través de Facebook. En
nuestra plaiaforma podemos encontrar las entrevistas a nuestro profesor y asesor
en Tiflotecnologia, lvan Garcia Hervas, y una usuaria, Lida Margarita Carriazo y su
perrita guia Raquel. hitps://conticgo.net/48-horas-en-tu-retina/

NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

(Continuacion)

3.

Taller de manejo de Jitst Meet y de la sala grupal: el mares 21 de julio a fas
11:00. Participaron solo 8 personas, debido a la situacion sanitaria. La formacion de
esta herramienta se desarrolld de manera individual, para un tetal de 41 personas.
Ademas, se distribuyeron los videotutoriales sobre su manejo.

Talier sobre apps de videoconferencias para la participacion virtual: fue una
comparativa con otras apps como Zoom, Meet, etc. La cita fue el jueves 23 de julio,
de 11.00 a 12:30 de la mafiana. De manera virtual participaron 18 personas. En
presencial participaron 2 personas con menos conocimientos.

El sabado 3 de octubre: Jornada formativa "Conticgo pase lo que pase- tu visiéon
nos une”. Incluyd la conferencia de Zurifie de Anzola, sobre las Tics de apoyo a las
personas con discapacidad. Tambien un faller de nuestro técnico en formacion en
tecnologia, lvan, que nos acerco las apps Conticgo y la herramienta de cita-previa
que hemos incluido en la plataforma Conticgo.
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6. Taller "Aplicaciones para disfrutar del cine y en tiempos de pandemia’. Dentro de
las jornadas de puertas ablertas del HAS de la Avda de Gailicia en Gijon, el viernes
18 de diciembre, a las 16:00H. Participaron 5 personas.

= CONTICGO:

En febrero de 2020 se pusc en marcha la plataforma formativa bftps://conticgo.net/.
Dentro de la Plataforma encontramos estas secciones de contenido: noticias/actualidad,
Cursos, pildoras formativas, recursos multimedia, y cita virtual. Se ha mantenido la
Plataforma con informacidn actualizada sobre Tics accesibles y autonomia, pero también
sobre la situacidn sanitaria y de emergencia, haciendo llegar a las personas con
discapacidad visual la informacidn disponible de manera accesible, adaptando
materiales a un formato al que 1as personas con discapacidad visual pudieran acceder:
videotutorial, audiofutortal, etc.

De manera online se desarroltaron 16 cursos, con un total de 386 alumn@s. Segin
Google Analytics, las personas aiumnas han entrado 8800 veces en ios mismos a
través de una sesion. La parte negativa es que pocas personas finalizan las acciones
formativas, un fotal de 251 cursos ha sido finalizados. Se han lanzado acciones
formativas para personas voluntarias, familiares, y personas con discapacidad visual.
NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

{Continuacion)

Destacar que ademas de los cursos on line, los cursos presenciales y virtuales
incluimos también una nueva categoria en la plataforma, para aquellas acciones
formativas puntuales, sobre temas muy concretos, que incluyen casi todas un
videotutorial o un audiotutorial. Se ha confirmado que funcionan mejor los
videotutonales, porque a pesar de que la persona con discapacidad visual no pueda
acceder a la imagen sirve para sus familiares y otras personas que pueden echarles un
cable en su formacion. En total se han generado 57 pildoras, con gran éxito de visitas
y muy buenas valoraciones.

Los materiales formativos accesibles creados, alcanzan los 110 videotutoriales y 49
audiotutoriales. Estan disponibles dentro de la plataforma en la seccidn “recursos
multimedia” y también se pueden encontrar los videotutoriales en nuestro canal de You
tube y los audiotutoriales en nuestra cuenta de Ivoox. Nos ha sorprendido el gran
seguimiento a través de las redes, el visionado de los materiales audiovisuales, con
hasta 12000 reproducciones de algunos futonales, creemos gue esto ha estado
influenciado por la situacion de confinamiento,
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También contamos una app de la plataforma con la que acceder a todas estas
opciones desde I0S y desde Android: La aplicacion de Android cuenta con mas de 100
descargas, y esta disponible desde el 16 de junio. Hay descargas desde Argentina,
Mexico y Bolivia, ademas de las espafiolas. La app de {OS no estuvo disponible hasta
el 23 de septiembre y solo se consiguieron 84 descargas hasta fin de proyecto. Este es
un mal dato, debido a que la gran mayoria de personas con discapacidad visual
utilizan sistemas de Apple y las descargas deberian de ser muy superiores.

Se crearon dos manuales en formato fisico como son la guia de lectores de pantalla y
el manual de productos tecnologicos. Los materiales formativos accesibles creados
estan visibles también en nuestro canal de You tube.

Una persona en practicas de [a Escuela de Trabajo Social contactdo con personas
usuartas interesadas en las Tics accesibles para que de forma individual asistieran a la
sede de Gijon para darse de alta en la plataforma, vy les asesor6 y formo en su manejo.
Muchas personas con mayores y no estan familiarizadas con este tipo de formacion.
Estas actividades se realizaron desde el 10 de febrero y se realizaron hasta el 12 de
marzo. Se atendieron a 16 personas.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

6. Servicio de Acompafiamiento y apoyo en el entorno.

Este es uno de los servicios que mas se ha visto afectado por la situacion sanitaria
relactonada con el Covid, puesto que después del mes de marzo la actividad voluntaria
presencial se vio reducida drasticamente. Algunas intervenciones esenciales fueron
desarrofladas por el personal laboral. Ademas, destacar que los acompafiamientos
sanitarios también se vieron reducidos.

En total se realizaron 78 acompafamientos por el personal técnico, principalmente para
acompafiamienios a gestiones concretas en Correos, HUCA, Cabuenes,
acompafamientos a la Unidad de Genética, Acompafiamientos a centros oftalmoldgicos
privados, etc. Ademas, desde el equipo de voluntariado 22 acompariamientos han sido
realizados por personas voluntarias, que han ido de compras, al supermercado, al cine,
teatro, rutas accesibles, acompafiando a personas con discapacidad visual. Durante los
meses de confinamiento se paralizaron las actividades de acompafamiento. En ia
desescalada se priorizé que fueran desarrollados por personal técnico, sobre todo los
desarrollados en hospitales y centros de salud, por proteger a las personas voluntarias
de posibles contagios. Las personas voluntarias apoyaron las actividades grupales que
desarrollamos al aire libre durante el verano.
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7. Actividades accesibles de desarrollo personal y participacién sociocultural

= Talleres:
Se desarrolld el taller de danza adaptada “ Cuerpo en movimiento” en el que
participaron 7 personas en presenciai durante [0os meses de enero a marzo, con dos
sesiones de una hora, los lunes y los miércoles en horario de mafiana, en el HAS de
Gijon. Los martes y los jueves se desarrolld en ei Hotel de asociaciones de El Arboldn
en Avilés, donde participaron 6 personas.

En paralelo a esa actividad se desarrolld el taller de pilates accesible en el que
participan 17 personas, los martes y jueves en horario de 16:30 a 17:30. Una de
estas sesiones se desarrolld al aire libre en el parque del Lauredal el 1 de julio, para
retomar la actividad presencial al aire libre. Durante el confinamiento se mantuvo un
grupo de whatsapp y la monitora creo videotutoriales audiodescritos para mantenerse
en forma. La actividad presencial se retomé en septiembre, aunque de octubre a
diciembre se desarrollaron en el mismo horario pero de manera virtual a través de Ia
plataforma.

NOTA NUM, 1

INFORMACION GENERAL

{Continuacion)

En los meses comprendidos de enero a marzo se desarrcilaron en Oviedo los talleres
de organizacion de la informacidn y técnicas de memorizacion y el Taller de
manualidades y motricidad fina, con una sesidn semanal cada uno de eilos. En ellos
participaron 18 personas. Con los materiales creados en el taller de manualidades se
ha lanzado un Mercadillo Solidario Navideio, a través de Facebook.

= Visitas quiadas, excursiones, etc:

. Visitas audiodescritas al MBBAA: el 11 de febrero disfrutamos de la obra:" El bufén, la
mujer y el gato a la ventana” de Jacob Jordaens. En esta actividad participaron 8
personas. El7 de octubre tuvimos otra sesion en la que pariiciparon 13 personas.

En enero de 2020 también pudimos acceder a las apps del Proyecto Arches, de
accesibilidad del Museo de Bellas Artes de Asturias, a través del cual se desarrollo Ia
aplicacion y a la guia accesible del Museo de Bellas Artes de Asturias.

. Actividad “Muévete por Es retina’. La actividad tuvo lugar a lo largo del dia 12 de julio
{de 8:00 a 21:00) Tomo el formato de reto deportivo para alcanzar un minimo de 3.000
km solidarios y una gran visibilidad a través de las redes sociales de EsRetina. A lo
largo del dia en el que se desarrollé la actividad las personas participantes pudieron
compartir sus fotos, videos, Tik Toks, etc., a través de las redes sociales de Es Retina.
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Durante todo el dia de la actividad se emitié en directo a través de nuestro perfil
facebook.com/EsRetinAsturias desde Avilés, Salamanca, Lleida... En Gijon se creé un
grupo para pandicipar haciendo deporte, con 23 participantes, siempre respetando las
normas de seguridad sanitaria. Participaron un total de 300 personas. Se recaudaron
3.947 € y se vendieron 292 dorsales.

. Senda del Pefa Francia. El 16 de julic mantuvimos una excursion desde el Molinon,
hasta Deva, llevamos comida y mantuvimos un dia en la naturaleza. Con parada de El
Tragamdn, y comida en el lavadero de Deva. En la actividad participaron 24 personas.
l.a actividad contd con 3 personas voluntarias de apoyo.

. Vermut virtual y actuacion de cuentacuentos musicado por Puppys Cuentacuentos.
Durante la asamblea virtual de Socios y socias, gue tuvo lugar el dia 26 de septiembre.
En esta actividad llegaron a participar 34 personas.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
{Continuacion)

Contd con una sesidon vermut a través de la sala grupal de nuestra plataforma desde la
que participaron 22 personas. En la sede de Gijdn se cred un grupo de 5 personas y
en Qviedo de 6 personas,

. Sesiones Blind Tennis en el Centro de Deportes Santa Olaya. Se han desarrollado 2
encuentros en los que han participado 3 personas.

. &l café de las 12.00. EIl 22 de septiembre, el 27 de octubre y el 15 de diciembre. Se
trata de un encuentro virtual y publico que desarrollamos un martes al mes. Se
desarrollaron tres reuniones en las que entrevistamos a una persona con discapacidad
visual que luche contra las barreras a las que se enfrentan las personas con diversidad
funcional, manteniendo su esfuerzo en seguir participando social y culturalmente. En
esta actividad participaron 31 personas.

Estas actividades se desarrollaron en el confinamiento y en situacién de desescalada:

1. Club de lectura: 11 personas participantes, se leyeron 3 libros y se plantearon 3
relatos: “qué harias si te dieran un dia libre sin confinamiento”, un relato sobre
nuestra infancia, y un interrelato. Se han mantenido 10 reuniones a través de
Skype. Todos los viernes a las 17:00h, se mantiene a dia de hoy, los martes en el
mismo horario.
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2. Vermut de los domingos: en el que han participado 33 personas, se
mantuvieron 13 encuentros. Se organizaron con una Presentacién y una propuesta
de temas: contar qué tal iba nuestro confinamiento, qué cosas ibamos haciendo,
recomendaciones para entretenernos, etc.

3. Grupo de Pilates, baile y movimiento: se crearon varios videos con clases on
fine para mantenermos en forma durante el confinamiento. Mantuvimos un grupc de
whatsapp con 21 personas participantes que generaron alrededor de 600 mensajes
por mes. Se compartieron 65 archivos de media a mes.

4. Grupo de whastapp sobre acertijos y pasatiempos: se creo para enviar
adivinanzas y otro tipo de actividades para mantener a las personas asociadas
activas mentalmente. Participaron 14 personas. Se enviaron acertijos de
pensamiento lateral, adivinanzas tradicionales asturianas.

5. A través del grupo de whatsapp de TICS también se hicieron llegar muchos
materiales accesibles de entretenimiento para sobrellevar el encierro.

NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

{Continuacion)

6. Evento “48 horas en tu retina”. Evento que ya describimos y que también se
creo como una actividad lidica para compartir durante el confinamiento.

8. Colaboracion con otras entidades y trabajo en red.

Todas estas actividades no se podrian haber desarrollado sin la colaboracién
coniinuada con diferentes entidades: cibervoluntarios, FEDRER, Fundalurp, etc.

Se ha mantenido la esirecha colaboracién de Es Retina Asturias con FEDER
(Federacién Espafiola de Enfermedades Raras) y con Accion Visién Espana. El
presidente de la Asociacién Retina Asturias actualmente es el representante territorial
en Astunas de FEDER, entidad con la que desarrollamos diferentes acciones de
trabajo en red.

Se ha participado activamente en todas las actividades de voluntariado con la red del
voluntariado del Principado de Asturias, tanto en los encuentros formativos que se
fueron dando como en actividades como la celebracion del Dia del Voluntariado, el
Concurso de carteles Voluntad.es, etc.  Se participd en la camparna en las redes para
conmemorar el dia del voluntanado.

Destaremos que ademas en el 2020 Es Retina empezd a formar parte de la
Plataforma de voluntariado de Asturias tomando como cargo una vocalia.
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Participamos en el webinar “gestion del voluntariado en tiempos del COVID”, el 14 de
julic, de 10:00 a 12:00h.

También participamos en la sesion formativa de la Fundacidn Cibervoluntarios, el dia
26 de octubre, sobre el ldeaton 2020 de la Universidad de Oviedo.

Durante todo el confinamiento se han ido estableciendc reuniones de {rabajo, hemos
participado en formaciones de la Academia de la Fundacion EDP, Formacion en
voluntariado con la Plataforma de Voluntartado de Espafa, cursos formativos a nivel
interno, participacion en estudios, en el desarrollo de la App Sonar, participacién
eventos virtuales, etc. También se colabord en 1a celebracion del dia de la
discapacidad con el Ayuntamiento de Oviedo.

NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

{Continuacién)

1.

9. Otras actividades de Sensibilizacion.

Participacion en Fenas, talleres y actividades de sensibilizacidn en colaboracidn
con ofras entidades. Ya describtmos algunas actividades en el epigrafe anterior:
celebracion del Dia del voluntariado, Concurso de carteles “voluntad.es”, feria
virtual del Ayuntamiento de Castrillon, Celebracion del Dia de |la discapacidad en el
Ayto de Oviedo, Participacion en la Feria de asociaciones del Ayuntamiento de
Oviedo organizada por Youropia que tuvo lugar el 27 de Febrero de 2020 en el
local vecinal “LLos Rios”, en el barrio de Ventanieltes.

Participacion en la Campafia "Ahora mas gue nunca, tenio en cuenta”. Con la
aparicion en al menos 9 medios de comunicacion. Con esta campana se pretende
fomentar la solidaridad con las personas con discapacidad visual en esta situacion
de desconfinamiento y nueva realidad, sobre todo de la dificultad para mantener la
distancia de seguridad y acceder a la carteleria, informacion escrita, geles en los
centros, etc. Se dieronhasta 9 intervenciones en radio, prensa escrita, y TV.

Sesién formativa dentro de asignatura de “Atencidon a la diversidad” de ia
Facultad de Ciencias de la Educacion en la Universidad de Oviedo, con la Dra.
Noemi Rodriguez Fernandez. La tematica estuvo relacicnada con la tecnologia de
apoyo dirigida personas con discapacidad visual. Se realizé por Teams, el 20 de
octubre en horario de mafana. Participaron 25 personas.
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4. “‘La Baja Vision va a la Escuela™ programa de difusion de la enfermedad vy
sensibilizacion sobre las discapacidades visuales dentro de la comunidad
educativa. Se incluye un taller de sensibilizacion. Debido a la situacién del COVID
se desarrollaron pocos talleres, en 10 centros y 758 alumn@s como beneficiarias.

5. Presencia social y en los medios de comunicacion: hasta 20 apariciones.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
{Continuacidn)

10.Gestion del voluntariado.
Todas estas actividades que describimos no se podrian haber realizado sin el apoyo del
Servicio de Voluntariado.

Para su gestion se desarrollaron campanas de Sensibilizacion, motivacion y acogida
de personas voluntarias: para desarrollar actividades de apoyo a la formacion TIC,
desde la que incorporamos a 5 nuevas personas voluntarias. A lo largo del afio
contamos con 35 personas en activo. Se desarrollaron 3 campanas de difusion y
acogida a lo largo del afio. Se focalizé en las redes sociales, en plataformas como
www voluntastur.org, nuestra pagina web www.retinosis.org, www.conticgo.net, Nota a
noia, y redes sociales de Es Retina Asturias.

Para gestionar el equipo de voluntariado también se desarrollaron acciones de formacion
del mismo. La formacion presencial en grandes grupos se canceld, pero se mantuvo de
manera virtual. Ademas, se mantuvieron las sesiones formativas individualizadas y en
pequefios grupos. En febrero tras una campafa de acogida de personas voluntarias,
realizamos un pequefio taller de acogida para 2 nuevas jévenes voluntarias. En octubre
volvimos a contar con dos nuevas voluntarias que fueron formadas de manera individual
en primera acogida. El 4 y el 7 de febrero realizamos una formaciéon de acogida para 2
jovenes voluntarias en el HAS.

-— Cursos de voluntariado desde la plataforma Conticgo: contamos con tres
cursos on line dirigidos a personas voluntarias.

11.Servicio de Atencion Especializada: informacion y asesoramiento.
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El niumero de personas beneficiarias de los servicios de atencién especializada y de
informacion alcanzd el nimero de 400. EI hechc de que la atencién fuera virtual
facilitd que muchas persocnas de otras localidades asturianas también pudieran
participar de este proyecto con mas facilidad.

La mayor parte de fas consultas estuvieron relacionadas con temas sociosanitarios y
laborates. En un principio det confinamiento y la desescalada muchas consultas tenian
que ver con la sifuacion impuesta por el COVID. Se realizaron 5 apoyos a la solicitud
del ingreso minimo vital, solicitudes de vivienda, apoyo a la solicitud de ayudas
individuales para personas con discapacidad visual, apoyo a la solicitud de PNC,
apoyo a la solicitud de Salario Sccial, etc.

NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

{Continuacion)

Los envios de informacién fueron masivos sobre todo en la fase de confinamiento.

Mucha informacién se ha hecho llegar a través de web wwww.retinosis.org y de la
plataforma formativa Conticgo, que cuenta con una seccidon de noticias:
https://conticgo.net/noticias-conticgo/
En www.retinosis.orq se mantuvieron disponibles 109 noticias y un total de 128.766
visitantes de la web durante el 2020.

También se ha mantenido la Plataforma formativa www.conticgo.net con informacion
actualizada sobre Tics accesibles y autonomia, pero también sobre la situacion sanitaria
y de emergencia, haciendo llegar a las personas con discapacidad visual la informacion
disponible de manera accesible, adaptando materiales a un formato al que las personas
con discapacidad visual pudieran acceder: videotutorial, audiotutorial, etc. Debemos
tener en cuenta que mucha informacion se aportd en imagenes a través de carteles.
Aqui aportamos un ejemplo: hitps://conticgo.net/importancia-de-una-correcta- higiene-
de-manos/

Otra via de lanzamiento de informacion es el whatsapp, que ha funcionado muy bien
durante el confinamiento. Solamente desde el grupo de apoyo tecnoldgico de
whatsapp, en el que participaron 61 personas, se han creado 3200 mensajes, donde
se comparten series, trucos sobre accesibilidad en méviles, etc.

Los teléfonos de atencion fueron:

— Oviedo: 984840330 y whatsapp 665900143
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e Gijon: 984193765 y whatsapp 684680306
— Avilés: 619248469

La informacion sobre las actividades desarrolladas por la entidad se ha distribuido a
través de nuestro servicio de noticias y publicaciones en Facebook, Instagram, twitter,
You Tube,efc. También por caita u otros materiales distribuidos como boletines vy
revistas, caialogos, etc.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
{Continuacion)

Algunos datos sobre el seguimiento en Redes Sociales,desde las que también se
realizaron multiples acciones de informacidn.

— 1.130 suscriptores en You Tube, con hasta 12.000 reproducciones de algunos
videos

— 4.993 amistades en el perfil de Facebook y 188 seguidores del perfil. Contamos
con 4 paginas de Facebook, algunas con 3.350 Me gusta.

12.Seguimiento y control de las retinopatias y apoyo a la investigacion.

Algunas de las acciones en este sentido han tenido que ver con el control de
seguimiento clinico de las familias, con un total 210 familias. Ofras intervenciones
han sido [as siguientes:

— Colaboraciéon con el Departamento de Genética de la Universidad de
Barcelona para acceder a estudios genéticos, y derivaciones de casos pediatricos
en el hospital San Juan Dios de Barcelona, como hospital de referencia en
patologias de la retina, (dos casos de Stardgart). Ademas, se ha colaborado
econdmicamente a través de la donacion de 11.000 € a la Spin off DBgen de la
Universidad de Barcelona para el proyecto de investigacién para el diagnoéstico
genético de las retinopatias de la retina. Se ha colaborado en el diagnostico
genético de 4 familias.
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Colaboracion con la Universidad de Alicante en el estudio de la periferina, con
el aporte de familias para el estudio y 20.000 € donados.

Participacion activa en el equipo #StargardtGo.A fravés de este equipo se
promocionaron varios eventos para recaudar fondos para investigacion. Durante
este periodo hemos preparado un carrera solidaria on line " Muévete con Es
retina” tuvo lugar en julio, pero que fuimos planificando desde mayo y con la que se
recaudaron 3.947 € para la investigacion en Stardgart, con la venta de 290
dorsales. https://conticgo.net/muevete-con-es-retina-y-el-equipo-stargardtgo/

NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

{Continuacion)

—>

Actividades relacionadas con las Enfermedades Raras. La Asociacion ha
seguido siendo representante territorial de FEDER en Asturias, y por ello se ha
participado activamente en la celebracién del Dia de las EERR en Asturias. El dia
29 de febrero estuvimos presentes en el Acto de la Plaza del Ayuntamiento en
colaboracion con Cocemfe.

Colaboracién con Laboratorios Novartis en el estudio “Impacto
psicosocial de la DMAE”.

Colaboracion confinuada con Accion Vision Espafia. Para ello se
mantienen sesiones de trabajo por multiconferencia, y presenciales en Madrid para
fa coordinacion de las actividades que organizamos, como, por ejemplo, el teléfono
del 0j0. Os dejamos el link con mas informacién:
https://iwww.youtube.com/watch?v=L n8aHPxkSi0

Registro de 25 familias en el Observatorio nacional de enfermedades raras
oculares (ONERQ) y participacidon en sus jornadas formativas y reuniones de
trabajo.

C. Participacion en Jornadas:

Se trato de estar presente en foros relacionados con las materias relacionadas con el
ambito socio-sanitario en el que trabajamos y en los espacios relacionados la
investigacidn, con el objetivo de formamos, especializarnos, tejer redes, impulsar
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estudios, dar a conocer nuestras necesidades, etc. Estas actividades se han visto muy
mermadas por la situacion COVID:
->  Encuentro sobre enfermedades raras oculares de Novartis y Onero, el 22 de
enero en Madrd.

-> Participacién en la reunion de experios del proyecto “Objetivo DMAE”
organizado por Accton Vision Espana en Madrid, el 16 de enero.

NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

(Continuacion)

Taller de genética para pacientes, el 20 febrero en la Fundacion Jiménez Diaz de
Madrid.

->  Participacion en la presentacion del proyecto "Mucho por ver'en Burgos, sobre
la DMAE, organizado por Novartis. Ei 4 de marzo.

Ademas, se ha participado en las siguientes formaciones:
-» Cursos on line de la Sociedad Espafola de Retina y Vitreo desarrollados
durante el confinamiento, un total de 3 acciones formativas.
-~ Formaciones del Club de la macula, un club de profesionales de la vision que se
rednen sobre las consecuencias det COVID en las consultas de oftalmologia. (2
acciones).

D. Charlas y Aulas de salud en retinopatias degeneraiivas
l.a primera de estas conferencias tuvo lugar el 27 de febrero con motivo del Dia de las
enfermedades raras. El dia 14 de marzo teniamos planificada la Jomada scbre
"Autonomia personal e inclusion social de las personas con baja vision y discapacidad
visual”, en la que esperabamos contar con el Doctor Eliecer Coto, genetista del HUCA
y también con el Doctor Amador Menéndez, investigador del Centro Tecnologico
IDONIAL, pero que tuvimos que cancelar por la situacién sobrevenida.

La primera de estas conferencias tuvo lugar el 27 de febrero con motivo del Dia de las
enfermedades raras. Ei dia 14 de marzo teniamos planificada la Jornada sobre
“Autonomia personal € inclusion social de las personas con haja visién y discapacidad
visual”, en fa que esperabamos contar con el Doctor Eliecer Coto, genetista del HUCA
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y también con el Doctor Amador Menéndez, investigador del Centro Tecnoldgico
IDONIAL, pero que tuvimos que cancelar por la situacién sobrevenida.

13. Servicio de Atencién psico-social.
La atenciéon individual se realizd durante los primeros meses del afio desde nuestras
oficinas, aunque la intervencién se intensificd en la etapa del confinamiento por COVID
de manera virtual, prestando apoyo psicosocial a las personas asociadas,
principalmente a dos que viven solas, con las que mantuvimos contacto diario y las
acompanamos en el proceso. En la nueva normalidad también se desarrollé una
accion especializada de apoyo psicoldgico, especialmente con dos personas que
manifestaron muchos problemas para desenvolverse en la nueva situacion.
NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

Destacar también el papel en el apoyo psicoldgico de los grupos en whatsapp.

En el ambito grupal se dieron las siguientes actividades:

—_ Sesidon de apoyo psicoldgico grupal virtual con la psicdloga: con 14 personas
participantes, se desarrolld el jueves 7 de mayo, ante las demandas planteadas y ia
angustia 0 ansiedad que generaba la nueva situacion de desconfinamiento.

- Sesion de apoyo grupal virtual a! desconfinamiento: el viernes 10 de mayo, a
propuesta de las personas asoctadas, mantuvimos una reunion con 10 personas
participantes para plantear nuestras dudas sobre la salida a las calles y la vuelta a
la nueva realidad: qué tenemos gue hacer en los supermercados, ¢cdomo acceder a
la informacidn escrita, qué cosas estan permitidas y cudles no, protocolos
establecidos, etc.

—— COVID:< afrontamiento y gestién de la segunda olay. Aprendizaje y puesta en
comun: el dia 26 de noviembre. Tratamos de determinar qué situaciones generan
mas problemas e inseguridad y que ayudas necesitamos en la situacion de
segunda ola. Se pusieron en comun técnicas de afrontamiento como personas con
discapacidad visual. Tuvo lugar de 16:30 a 18:00h, de manera virtual a través de la
sala de grupo. Total de participantes: 13 personas.
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— COVID: <afrontamiento y gestion de |la segunda ola». La segunda sesidon tuvo
lugar el 17 de diciembre, en ese mismo horario. Participantes: 17 personas.

— Grupos de ayuda mutua de FEDER, en colaboracion con la Federacion de
Enfermedades Raras 3 de nuestras personas asociadas participan en sus grupos
mensuales, para ello creamos un videotutorial accesible de la plataforma Zoom,
para que las personas pudieran participar de forma accesible.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
{(Continuacién)

Por otra parte, en la situacion de nueva normalidad también se desarrolld una accién
especializada de apoyo psicologico. Muchas personas manifestaron dificultades
psicolégicas a la hora de retomar las calles que en situacién de desconfinamiento. Se
intervino con 9 personas que manifestaron miedos en las salidas a la calle.

14.Servicio de Rehabilitacion:

Servicio que se ofrecid desde nuestras oficinas en formato presencial hasta marzo, se
paralizo hasta el mes de junio, que se retomo la actividad hasta el mes de octubre,
mes en que se mantuvo exclusivamente la intervencion esencial y de urgencia. Las
acciones incluyeron intervenciones individualizadas de valoracién, prescripcion de
ayudas no optlicas, derivacion a especialistas en ayudas épticas, actividades de
entrenamiento con las ayudas, desarrollo de destrezas en movilidad, manejo y técnicas
de uso bastdn, técnicas de movilidad, técnicas de acceso a los medios escritos
mediante ayudas opticas y no oOpticas,etc.

Tambien se ofrecieron sesiones formativas individualizadas post-confinamiento para
personas que mantuvieron dificultades para desplazarse, realizar actividades de [a
vida diaria, como la compra, manteniendo distancia de seguridad, utilizando los geles
en establecimientos, etc. Muchas personas gue no utilizaban el bastdén blanco,
solicitaron clases de manejo para poder pedir ayuda, para mantener con mas facilidad
la distancia de seguridad. En total se atendieron las demandas de 34 personas, con
un total de 47 intervenciones. También se realizaron 21 préestamos de ayudas:
tetelupas y filtros Solares, principalmente. Se realizaron ademas compras on line para
8 personas que solicitaron: termémetros parlantes, bastones, etc.
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15.Cappacitate y Conticgo: formacion en el manejo de tiflotecnologia y otros
avances TIC.

Dentro de esta actividad incluimos varias acciones dirigidas a fomentar el desarrollo de
destrezas y el empoderamiento de las personas con discapacidad visual a través de las
herramientas digitales, principalmente en aquellas dirigidas a fomentar el acceso a la
informacién y la comunicacion, aunaue también la mowilidad y accesibilidad de ciertos
espacios a traves de apps y herramientas tiflologicas. Durante las fases de
confinamiento y desescalada pudimos mantener un buen nivel de actividades y servicios
gracias al trabajo previo en este sentido. El esfuerzo por formar a cada vez mas
personas para que participen de la sociedad digital es constante.
NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
{Continuacion)

Esta actividad se mantuvo activa durante todas las situaciones de nommalidad,
confinamiento, desconfinamiento, y nueva normalidad. Se incluyeron dentro de ella
estas actividades:

— Cappacitate:

C. Servicio de informacién, asesoramiento, y orientacién en herramientas digitales y
tiflotecnoiogia:

Se atendié de manera individual a un total de 138 personas, la atencion fue intensa
con una media de 20 intervenciones por persona. Se mantuvo la atencion presencial
de enero a marzo, y de manera on line durante el confinamiento, y de forma telefonica,
por whatsapp, etc. La atencion telefdnica se realizo a través del whatsapp y teléfono:
6584606380.La atencidon se retomd en junio, y desde octubre este servicio se virtualizé
y solo se atendieron en presencial cuestiones urgentes y esenciales.

El mayor numero de consultas ha tenido que ver con las apps de videoconferencia, el
asesoramiento para comprar moviles accesibles, y el acceso a documentos de forma
sonora. Desde el grupo de whatsapp de intercambio tecnoldgico, en el que participan
50 personas, se crearon un fotal de 3.200 mensajes.

D. Servicio de formacion en tiflotecnologia:

Las acciones individuales incluyeron el analisis de necesidades formativas,
expectativas, valoracion de competencias individuales, establecimiento de itinerarios
formativos hacia la autonomia de manera individualizada. La atencién fue presencial
hasta marzo, virtual en el confinamiento y desescalada. En nueva normalidad se
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mantuvo la atencidn individual presencial y desde octubre scolo para urgencias, el resto
de atenciones se realizan de manera virtual.

En total se atendieron a 69 personas con itinerarios formativos, y se atendi¢ de
manera puntual a otras 24 personas. También se mantuvieron 34 asistencias a
domicilios durante el desarrollo de proyecto, para solucionar problemas técnicos de
accesibilidad de wifis, Smart Tv, etc.

NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

(Continuacion)
— Acciones grupales:

1. Curso presencial y presentacion de la plataforma a personas interesadas, el 3
de enero de 2020, en Gijén, en esta actividad participaron 9 personas. En Oviedo la
actividad se celebré el dia 24 de enero, y en ella participaron 9 persenas.

Los cursos presenciales se cancelaron en el mes de marzo y pudieron retomarse en
presencial con la nueva normalidad solo en el mes de julio, de tal manera que se
adaptaron al formato wvirtual. Para ello incluimos una seccion en la plataforma
conticgo.net en la que encontramos una herramienta “Sala de Grupo”, para poder
realizar desde el aula en abierto las actividades formativas a través de Jitsi Meet.

2. “48 horas en tu retina”. Dentro de este evento desarrollado en colaboracion con
FundalurChile con el objetivo de hacer el confinamientc mas llevadero y recaudar
recursos para la Escuela de Perros guia de Chile, también hubo un espacio para la
formacién y la accesibilidad. La actividad fue un maraton de video con entrevistas,
conferencias, etc., de forma ininterrumpida desde et 7 de mayo hasta €l dia 9.

La emision en directo de 48 horas en tu retina, realizada a través de Facebook. En
nuestra plataforma podemos enconirar las entrevistas a nuestro profesor y asesor
en Tiflolecnologia, lvan Garcia Hervas, y una usuaria, Lida Margarita Carriazo y su
perrita guia Raquel. https://conticgo.net/48-horas-en-tu-retina/

3. Taller de manejo de Jitsi Meet y de la sala grupal: el martes 21 de julio a las
11:00. Participaron solo 8 personas, debido a la situacidén sanitaria. La formacion de
esta herramienta se desarrollé de manera individual, para un total de 41 personas.
Ademas, se distribuyeron los videotutoriales sobre su manejo.
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4, Taller sobre apps de videoconferencias para la pariicipacidon virtual: fue una
comparativa con otras apps como Zoom, Meet, etc. La cita fue el jueves 23 de julic,
de 11.00 a 12:30 de la mafiana. De manera virtual participaron 18 personas. En
presencial participaron 2 personas con menos conocimientos.

5. El sabado 3 de octubre: Jornada formativa “Conticgo pase lo que pase- tu visién
nos une”. Incluyd la conferencia de Zurine de Anzola, sobre las Tics de apoyo a las
personas con discapacidad. También un taller de nuestro técnico en formacion en
tecnologia, lvan, que nos acerco las apps Conticgo y la herramienta de cita-previa
gue hemos incluido en la plataforma Conticgo.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

6. Taller “Aplicaciones para disfrutar del cine y en tiempos de pandemia”. Dentro de
las jornadas de puerias abiertas del HAS de la Avda de Galicia en Gijén, el viernes
18 de diciembre, a las 16:00H. Participaron 5 personas.

= CONTICGO:

En febrero de 2020 se puso en marcha la plataforma formativa https://conticgo.net/.
Dentro de la Plataforma encontramos estas secciones de contenido: noticias/actualidad,
Cursos, pildoras formativas, recursos multimedia, y cita vidual. Se ha mantenido la
Plataforma con informacion actualizada sobre Tics accesibles y autonomia, pero también
sobre la sHuacidn sanitaria y de emergencia, haciendo llegar a las personas con
discapacidad visual la informacion disponible de manera accesible, adaptando
materiales a un formato al que las personas con discapacidad visual pudieran acceder:
videotutorial, audiotutorial, etc.

De manera on line se desarrollaron 16 curses, con un total de 386 alumnos y alumnas.
Segun los datos de Gocegle Analytics, las personas alumnas han entrado 8800 veces
en los mismos a través de una sesidn. La parte negativa es que pocas personas
finalizan las acciones formativas, un total de 251 cursos ha sido finalizados. Se han
lanzado acciones formativas para personas voluntarias, familiares, y personas con
discapacidad visual.

Destacar que ademas de los cursos on line, los cursos presenciales y virtuales
incluimos también una nueva categoria en la plataforma, para aqueilas acciones
formativas puntuales, sobre temas muy concretos, que incluyen casi todas un
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videotutorial o un audiotuforial. Se ha confirmado que funcionan mejor los
videotuioriales, porque a pesar de que la persona con discapacidad visual no pueda
acceder a |la imagen sirve para sus familiares y otras personas que pueden echarles un
cable en su formacion. En total se han generado 57 pildoras, con gran éxito de visitas
y muy buenas valoraciones.

Los materiales formativos accesibles creados, alcanzan los 110 videotutoriales y 49
audiotutonales. Estan disponibles dentro de la plataforma en la seccidn “recursos
muitimedia” y también se pueden encontrar los videotutoriales en nuestro canal de You
tube vy los audiotutoriales en nuestra cuenta de lvoox.

NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

(Continuacién)

Nos ha sorprendido el gran seguimiento a través de las redes, el visionado de los
materiales audiovisuales, con hasta 12.000 reproducciones de algunos tutoriales,
creemos que esto ha estado influenciado por la situacién de confinamiento.

También contamos una app de la plataforma con la que acceder a todas estas
opciones desde 10S y desde Android: La aplicacidon de Android cuenta con mas de 100
descargas, y esta disponible desde el 16 de junio. Hay descargas desde Argentina,
Meéxico y Bolivia, ademas de las espafiolas. La app de 10S no estuvo disponible hasta
el 23 de septiembre y solo se consiguieron 84 descargas hasta fin de proyecto. Este es
un mal dato, debido a que la gran mayoria de personas con discapacidad visual
utilizan sistemas de Apple y las descargas deberian de ser muy superiores.

Se crearon dos manuales en formato fisico como son la guia de lectores de pantalla y
el manual de productos tecnoldgicos. Los materiales formativos accesibles creados
estan visibles también en nuestro canal de You tube.

Una persona en practicas de la Escuela de Trabajo Social contactd con personas
usuarias interesadas en las Tics accesibles para que de forma individual asistieran a la
sede de Gijon para darse de alta en la plataforma, y les asesoro y formé en su manejo.
Muchas personas con mayores y no estan familiarizadas con este tipo de formacion.
Estas actividades se realizaron desde el 10 de febrero y se realizaron hasta el 12 de
marzo. Se atendieron a 16 personas.

16.Servicio de Acompanamiento y apoyo en el entorno.

Esle es uno de los servicios que mas se ha visto afectado por la situacidén sanitaria
relacionada con el Covid, puesto que después del mes de marzo la actividad voluntaria
presencial se vio reducida drasticamente, Algunas intervenciones esenciales fueron
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desarrolladas por el personal laboral. Ademas, destacar que los acompafamientos
sanitarios también se vieron reducidos.

En total se realizaron 78 acompafiamienios por el personal técnico, principalmente para
acompafamientos a gestiones concretas en Correos, HUCA, Cabuefies,
acompanamientos a la Unidad de Genética, Acompafiamientos a centros oftalmologicos
privados, etc. Ademas, desde el equipo de voluntariado 22 acompanamientos han sido
realizados por persenas voluntarias, gue han ido de compras, al supermercado, al cine,
teatro, rutas accesibles, acompanando a personas con discapacidad visual. Durante los
meses de confinamiento se paralizaron las actividades de acompafamiento.

NOTA NUM. 1
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(Continuacion)

En la desescalada se priorizé que fueran desarrollados por personal técnico, sobre todo
los desarroilados en hospitales y centros de salud, por proteger a las personas
voluntarias de posibles contagios. Las personas voluntarias apoyaron las actividades
grupales que desarrollamos al aire libre durante el verano.

17.Actividades accesibles de desarroiio personal y participacion sociocultural

= Talleres:
Se desarrolld el taller de danza adaptada “ Cuerpo en movimiento” en el que
participaron 7 personas en presencial durante los meses de enero a marzo, con dos
sesiones de una hora, los lunes y los miércoles en horario de manana, en el HAS de
Gijon. Los martes y los jueves se desarrolid en el Hotel de asociaciones de El Arbolén
en Avilés, donde participaron 6 personas.

114

En paralelo a esa actividad se desarrolld el taller de pilates accesible en el que
participan 17 personas, los martes y jueves en horario de 16:30 a 17:30. Una de
estas sesiones se desarrolld al aire libre en el parque del Lauredal el 1 de julio, para
retomar la actividad presencial al aire libre. Durante el confinamiento se mantuvo un
grupo de whatsapp y la monitora creo videotutoriales audiodescritos para mantenerse
en forma. La actividad presencial se retomd en septiembre, aunque de octubre a
diciembre se desarrollaron en el mismo horario pero de manera virtual a través de la
plataforma.

En los meses comprendidos de eneroc a marzo se desarrollaron en Oviedo los talleres
de organizacidn de la informacién y técnicas de memorizacion y el Taller de
manualidades y motricidad fina, con una sesion sermmanal cada uno de ellos. En ellos
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participaron 18 personas. Con los materiales creados en el taller de manualidades se
ha lanzado un Mercadillo Solidario Navidefo, a través de Facebook.

— Visitas guiadas, excursiones, etc:

. Visitas audiodescritas al MBBAA: el 11 de febrero disfrutamos de la obra:" Ei bufén, la
mujer y el gato a la ventana" de Jacob Jordaens. En esta actividad pariiciparon 8
personas. El7 de octubre tuvimos otra sesion en la que participaron 13 personas.

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

En enero de 2020 también pudimos acceder a las apps del Proyecto Arches, de
accesibilidad del Museo de Bellas Artes de Asturias, a través del cual se desarrolld la
aplicacion y a la guia accesible del Museo de Beilas Artes de Asturias.

. Actividad “Muévete por Es retina”. La actividad tuvo lugar a lo largo del dia 12 de julio
(de 8:00 a 21:00) Tomo el formato de refo deportivo para alcanzar un minimo de 3.000
km solidarios y una gran visibilidad a través de las redes sociales de EsRetina. A lo
largo del dia en el que se desarrolid la actividad las personas participantes pudieron
compartir sus fotos, videos, Tik Toks, etc., a través de las redes sociales de Es Retina.
Durante todo el dia de [a actividad se emitib en directo a través de nuestro perfil
facebook.com/EsRetinAsturias desde Avilés, Salamanca, Lleida... En Gijén se cred un
grupo para participar haciendo deporte, con 23 participantes, siempre respetando las
normas de seguridad sanitaria. Participaron un total de 300 personas. Se recaudaron
3.947 € y se vendieron 292 dorsales.

. Senda del Pefia Francia. El 16 de julio mantuvimos una excursion desde el Molinén,
hasta Deva, llevamos comida y mantuvimos un dia en la naturaleza. Con parada de EJ
Tragamébn, y comida en el lavadero de Deva. En la actividad participaron 24 personas.
La actividad contd con 3 personas voluntarias de apoyo.

. Vermut virtual y actuacion de cuentacuentos musicado por Puppys Cuentacuentos.
Durante la asamblea virtual de Sccios y socias, que fuvo lugar el dia 26 de septiembre.
En esta actividad llegaron a participar 34 personas. Contd con una sesién vermut a
través de la sala grupal de nuestra plataforma desde ia que participaron 22 personas.
En la sede de Gijon se cred un grupo de 5 personas y en Oviedo de 6 personas.

. Sesiones Blind Tennis en el Centro de Deportes Santa Olaya. Se han desarrollado 2

encuentros en los que han participado 3 personas.
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6. El café de las 12.00. El 22 de septiembre, el 27 de ociubre y €l 15 de diciembre. Se
trata de un encuentro virtual y puablico que desarrollamos un martes al mes. Se
desarrollaron tres reuniones en las que entrevistamos a una persona con discapacidad
visual que luche contra las barreras a las que se enfrentan las personas con diversidad
funcional, manteniendo su esfuerze en sequir participando social y culturalmente. En
esta actividad participaron 31 personas.

Estas actividades se desarrollaron en el confinamiento y en situacion de desescalada;
NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

(Continuacién)

7. Club de lectura: 11 personas participanies, se leyeron 3 libros y se plantearon 3
relatos: "qué harias si te dieran un dia libre sin confinamiento”, un relato sobre
nuestra infancia, y un interrelato. Se han mantenido 10 reuniones a fravés de
Skype. Todos los viernes a las 17:00h, se mantiene a dia de hoy, los martes en ef
mismo horario.

8. Vermut de los domingos: en el gue han participado 33 personas, se
mantuvieron 13 encuentros. Se organizaron con una Presentacion y una propuesta
de temas. contar qué tal iba nuestro confinamiento, qué cosas ibamos haciendo,
recomendaciones para entrefenernos, etc.

9. Grupo de Pilates, baile y movimiento: se crearon varios videos con clases on
line para mantenernos en forma durante el confinamiento. Mantuvimos un grupo de
whatsapp con 21 personas pariicipantes que generaron alrededor de 600 mensajes
por mes. Se compartieron 65 archivos de media a mes.

10. Grupo de whastapp sobre acertijos y pasatiempos: se creo para enviar
adivinanzas y otro tipo de actividades para mantener a las personas asociadas
activas mentalmente. Participaron 14 personas. Se enviaron acertijos de
pensamiento lateral, adivinanzas tradicionales asturianas.

11. A través del grupo de whatsapp de TICS también se hicieron llegar muchos
materiales accesibles de entretenimiento para sobrellevar el encierro.

12. Evento “48 horas en tu retina”. Evento que ya describimos y que también se
creo como una actividad ladica para compartir durante el confinamiento.

18.Colaboracion con otras entidades y trabajo en red.

Todas estas actividades no se podrian haber desarroliado sin la colaboracién
continuada con diferentes entidades: cibervoluntarios, FEDER, Fundalurp, efc.
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Se ha mantenido la estrecha colaboracidn de Es Retina Asturias con FEDER
(Federacidon Espaficla de Enfermedades Raras) y con Accion Vision Espafa. El
presidente de la Asociacion Retina Asturias actualmente es el representante territorial
en Asturias de FEDER, entidad con la que desarrolamos diferentes acciones de
trabajo en red.

Se ha participado activamente en todas las actividades de voluntariado con la red del
voluntariado del Principado de Asturias, tanto en los encuentros formativos que se
fueron dando como en actividades como la celebracion del Dia del Voluntariado, el
NOTA NUM. 1

INFORMACION GENERAL

(Continuaciéon)

Concurso de carteles Voluniad.es, etc. Se participd en la campafia en las redes para
conmemorar el dia del voluntarnado.

Destaremos que ademas en el 2020 Es Retina empezd a formar parte de la
Plataforma de voluntariado de Asturias tomando como cargo una vocalia.

Participamos en el webinar “gestion del voluntariado en tiempos del COVID”, el 14 de
julio, de 10:00 a 12:00h.

También participamos en la sesién formativa de la Fundacion Cibervoiuntarios, el dia
26 de octubre, sobre el Ideatdén 2020 de la Universidad de Owiedo.

Durante todo el confinamiento se han ido estabieciendo reuniones de trabajo, hemos
participado en formaciones de la Academia de la Fundacién EDP, Formacion en
voluntariado con la Plataforma de Voluntariado de Esparia, cursos formativos a nivel
interno, participacién en estudios, en el desarrollo de la App Sonar, participacion
eventos virtuales, etc. También se colabord en la celebracion del dia de la
discapacidad con el Ayuntamiento de Oviedo.

19.Otras actividades de Sensibilizacion.

1. Participacion en Ferias, talleres y actividades de sensibilizacién en colaboracion
con otras entidades. Ya describimos algunas actividades en el epigrafe anterior:
celebracion del Dia del voluntariado, Concurso de carteles “voluntad.es”, feria
virtual del Ayuntamiento de Castrillén, Celebracidn del Dia de la discapacidad en el
Ayto de Owviedo, Participacion en la Feria de asociaciones del Ayuntamiento de .
Oviedo organizada por Youropia que tuvo lugar el 27 de Febrero de 2020 en el
local vecinal “Los Rios”, en el barrio de Ventanielles.
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2. Participacion en la Campafa “Ahora mas que nunca, tenlo en cuenta”. Con Ia
aparicion en al menos 9 medios de comunicacion. Con esta camparia se pretende
fomentar |la solidaridad con las personas con discapacidad visual en esta situacion
de desconfinamiento y nueva realidad, sobre todo de la dificultad para mantener la
distancia de seguridad y acceder a la carteleria, informacion escrita, geles en los
centros, etc. Se dieronhasta 9 intervenciones en radio, prensa escrita, y TV,

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL
(Continuacion)

3. Sesion formativa dentro de asignatura de “Atencion a la diversidad” de la
Facultad de Ciencias de la Educacion en la Universidad de Oviedo, con la Dra.
Noemi Rodriguez Fernandez. La tematica estuvo relacionada con la tecnologia de
apoyo dirigida personas con discapacidad visual. Se realizo por Teams, el 20 de
octubre en horario de mafana. Participaron 25 personas.

4. “La Baja Vision va a la Escuela” programa de difusion de la enfermedad y
sensibilizacidn sobre las discapacidades visuales dentro de la comunidad
educativa. Se incluye un taller de sensibilizacion. Debido a la situacion del COVID
se desarrollaron pocos talleres, en 10 centros y 758 alumnos como beneficiarias.

3. Presencia social y en los medios de comunicacion: hasta 20 apariciones.

20.Gestion del voluntariado.

Todas estas actividades que describimos no se podrian haber realizado sin el apoyo del
Servicio de Voluntariado.

Para su gestidon se desarrollaron campanas de Sensibilizacion, motivacion y acogida
de personas voluntarias: para desarrollar actividades de apoyo a la formacion TIC,
desde la que incorporamos a 5 nuevas personas voluntarias. A lo largo del afio
contamos con 35 personas en activo. Se desarrollaron 3 campanas de difusién y
acogida a lo largo del afo. Se focalizo en las redes sociales, en plataformas como
www.voluntastur.org, nuestra pagina web www retinosis.org, www.conticgo.net, Nota a
nota, y redes sociales de Es Retina Asturias.

Para gestionar el equipo de voluntariado también se desarrollaron acciones de formacion
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del mismo. La formacién presencial en grandes grupos se canceld, pero se mantuvo de
manera virtual. Ademas, se mantuvieron las sesiones formativas individualizadas y en
pequefios grupos. En febrero tras una campafa de acogida de personas voluntarias,
realizamos un pequerio taller de acogida para 2 nuevas jovenes voluntarias. En octubre
volvimos a contar con dos nuevas voluntanas que fueron formadas de manera individual
en primera acogida. El 4 y el 7 de febrero realizamos una formacién de acogida para 2
jovenes voluntarias en el HAS.

— Cursos de voluntariado desde la plataforma Conticgo: contamos con tres
cursos on line dirigidos a personas voluntarias.
NOTA NUM. 2
BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales estan formadas por el Balance Pymes, la Cuenta de Resultados
Pyme v la presente Memoria Pyme, formando el conjunto de todas ellas una unidad.
Las cuentas anuales han side preparadas a partir de los registros contables de la
Entidad al 31 de diciembre de 2021, siguiendo los criterios establecidos en el Real
Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el cual se aprueba el Plan de contabilidad
de fas entidades sin animo de lucro, cuyo texto refundido se recoge en la resolucion de
26 de marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas. Ademas,
por el Real Decreto 602/2016, de 2 de diciembre y por et Real Decreto 1/2021, de 12
de enero, se modifican las Normas de Adaptacion del Plan General de Contabilidad a
fas enfidades sin fines lucrativos aprobadas por el Real Decreto 1491/2011, de 24 de
octubre cuyo texto refundido se recoge en la resolucién de 26 de marzo de 2013 dei
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

El objeto es mostrar la imagen fiel del patrimonto, de la situacién financiera y de los
resultados de fa Entidad.

b) Principios contables

En la confeccién de las cuentas anuales se han aplicado los principios contables
generalmenie aceptados contenidos en el Cddigo de Comercio y en el Real Decreto
1491/2011, de 24 de Octubre, por el cual se aprueba el Plan de contabilidad de las
entidades sin animo de lucro, cuyo texto refundido se recoge en |a resolucion de 26 de
marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y ademas de sus
posteriores modificaciones recogidas en el Reai Decreto 1/2021, de 12 de enero y en el
Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre.

c) Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de [a incertidumbre

No hay supuestos clave sobre el futuro, asi como otros datos relevantes sobre la
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estimacion de la incertidumbre a la fecha de cieire del ejercicio gue conlleven un riesgo
importante que pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos y
pasivos en el gjercicio siguiente.

No hay cambios de estimaciones contables que sean significativos y que afecten ai
ejercicio actual 0 que se espera que puedan afectar a los ejercicios futuros.

No se tiene constancia de la existencia de incertidumbres importantes, relativas a
hechos o condiciones que puedan aportar dudas significativas sobre la posibilidad de
que la Entidad siga funcionando normalmente. Las Cuentas Anuales se han elaborado
bajo el principio de empresa en funcionamiento.
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NOTA NUM. 2 ]
BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
{Continuacion)

d) Comparacion de ia informacion
La Junta Directiva de la Entidad presenta, a efectos comparativos, con cada partida del

balance, de la cuenta de resultados y de la memoria, ademas de las cifras del presente
gjercicio, 1as correspondientes al gjercicio anterior.

e) Agrupacion de partidas

No se han segregado ni agrupado partidas del Balance de Situacién ni de la Cuenta de
Resultados en forma diferente de las estructuras a las que se refiere el Plan General
de Contabilidad.

f) Elementos recogidos en diversas partidas

Todos los elementos patrimoniales estan agrupados en una Unica partida del Balance.

g) Cambios en criterios contables

No se han producido ajustes por cambios en criterios contables durante el presente
ejercicio, ni durante el ejercicio anterior.

h) Correccién de errores

Se produjo ajustes por correccion de errores en el gjercicio anterior de 59,92 euros; no
hubo ajustes por correccion de errores en el presente ejercicic.

i) Importancia relativa

Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes
partidas de los estados financieros u otros asuntos, la Entidad, de acuerdo con el
Marco Conceptual de las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las
entidades sin fines lucrativos, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacién
con las cuentas anuales del ejercicio 2021,

NOTA NUM. 2
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BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIERQOS
{Continuacion)

i) Efectos de la primera aplicacién de la modificacién del PGC 2021

Segun la Disposicidon Transitoria Primera del Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, por
el que se modifica las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las
entidades sin fines lucrativos aprobadas por el Real Decretc 1491/2011, de 24 de
octubre, ia entidad deberd incorporar ia siguiente informacion sobre la primera
aplicacion de los cambios introducidos en la Norma de Registro y Valoracion 92.
Ademas, se informa sobre la primera aplicacién de los cambios introducidos en las
Normas de Registro y Valoracién 142 “Ingresos por ventas y prestacion de servicios”:
La norma de ingresos por ventas y prestacidn de servicios se basa en el de
reconocimiento de ingresos por el desarrollo ordinario de su actividad cuando se
produzca la transferencia de control de los bienes o servicios comprometidos con los
clientes.

En conclusién, durante el ejercicio anual 2021 han entrado en vigor estas nuevas
normas contables que, por tanto, han sido tenidas en cuenta en la elaboracion de las
presentes cuentas anuales, que no han supuesto un cambio de politicas contables
para la Entidad.
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NOTA NUM. 3
APLICACION DE RESULTADOS

E! resuitado del ejercicio cerrado a 31 de Diciembre de 2020 fue de un excedente
positivo de Euros 162,80, quedando aprobado por la Asamblea la distribucion que a
continuacion se indica. A 31 de Diciembre de 2021, el resultado es un excedente positivo
de Euros 503,70; Ia Junta Directiva propondra a ia Asamblea la siguiente distribucion:

2021 2020
Euros Euros
BASES DE REPARTO
Peérdidas y Ganancias 503,70 162,80
TOTAL 503,70 162,80
DISTRIBUCION
Excedentes de ejercicios anterioras 503,70 162,80
TOTAL 503,70 162,80

No hay limitaciones en la aplicacion de los excedentes.
En caso de haber excedente positivo debe destinarse primero a compensar excedentes
negativos de ejercicios anteriores.

NOTA NUM. 4
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NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

a) Inmovilizado Intangible

Se determinan como elementos no generadores de flujos de efectivo aquellos que se
poseen con una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como
pueden ser los flujos econdmicos sociales que generan dichos activos vy que benefician
a la colectividad, esto es, su beneficio social 0 potencial de servicio.

Todos los elementos de inmovilizado intangible que posee la Entidad se califican como
no generadores de flujos de efeclivo.

Los elementos del Inmovilizado Intangible se valoran inicialmente por su precio de
adguisicion. Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos se valoran por
su coste menos la amortizacién acumulada, vy en su caso, el importe acumulado de las
correcciones valorativas por deterioro reconocidas.

Se aplica una amortizacién lineal tomando como base la vida {til estimada de los bienes
respectivos, de acuerdo con los siguientes porcentajes:

%

Aplicaciones informaticas 5-20

b) Inmovilizado Material

Se determinan como elementos no generadores de flujos de efectivo aquellos que se
poseen con una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como
pueden ser los flujos econdmicos sociales que generan dichos activos y que benefician
a la colectividad, esto es, su beneficio social ¢ potencial de servicio,

Todos los elementos de inmovilizado material que posee la Entidad se califican como
no generadores de flujos de efectivo.

Los elemenios del Inmovilizado Material se valoran inicialmente por su coste de
adquisicion. Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos del Inmovilizado
Material se valoran a su coste menos la amortizacién acumulada, y en su caso, €l
importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro de valor reconocidas.
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NOTA NUM. 4 )
NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
(Continuacién)

Los gastos por reparacién y mantenimiento que no suponen un incremento de la vida Gtil
se registran como gasto del ejercicio.

Los costes de amphacion, renovacion o mejora de los bienes de inmovilizado no
generadores de flujos de efectivo seran incorporados al activo como mayor valor del bien
en fa medida en que supongan un incremento de la capacidad de servicio del citado
activo, debiéndose dar de baja el valor contable de los elementos que se hayan
sustifuido.

Los bienes y elementos retirados se contabilizan dando de baja los saldos que presentan
las correspondientes cuentas de activo y amortizacion acumulada.

Los elementos del inmovilizado Material no generadores de flujos de efectivo se dan de
baja en el momento de su enajenacion o disposicidn por ofra via 0 cuando no se espere
obtener en el futuro un potencial de servicio de tos mismaos.

l.a diferencia entre al importe que, si procede, se obtenga en la baja de un elemento del
Inmovitizado Material, neto de los costes de venta, y su valor contable, ha de determinar
el beneficio o pérdida surgida cuando se dé de baja ese elemento, que se ha de imputar
en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias cuando ésta se produce.

El detertoro de valor de un active no generador de flujos de efectivo corresponde a una
disminucidén en la utilidad que proporciona el activo que la Entidad controla. Este se
producira cuando su valor contable supere a su importe recuperable, entendido éste
como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en
uso. A tal efecto, su valor en uso se determinara por referencia al coste de reposicion. Al
menos al cterre del ejercicio, la Entidad evaluara si existen indicios de que algin
elemento pueda estar deteriorado, en cuyo caso, estimara sus importes recuperables
efectuando fas correcciones valorativas que procedan. Las correcciones valorativas por
deterioro de los elementos del inmovilizado material no generadores de flujos de
efectivo, asi como su reversidn cuando las circunstancias que las motivaron hubieran
dejado de existir, se reconoceran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la
cuenta de resultados. La reversion del deterioro tendra como limite el valor contable del
inmovilizado que estaria reconocido en la fecha de reversion si no se hubiese registrado
el deterioro del valor,
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NOTA NUM. 4 ]
NORMAS DE REGISTRO Y VAL ORACION
(Continuacion)

£l inmovilizado material se amortiza considerando su vida Util estimada siguiendo un
sistemna lineal y de acuerdo con los siguientes porcentajes:
%

Utillaje, Otras Instalaciones y Mobiliario 10-20
Equipos Informaticos 5
c) Arrendamientos y otras operaciones de naturaleza similar

En el caso de arrendamientos financieros se registra un activo de acuerdo con su
naturaleza, seguln se trate de un Inmovilizado Intangible o Material, y un pasivo
financiero por el mismo importe, que es el valor razonable del activo arrendado
calculado al inicio del mismo, sin incluir los impuestos repercutibles por el
arrendador.

La carga financiera total se distribuye a la largo de la vida del arrendamiento y se
imputa en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias en el ejercicio en el momento en el
que se devenga, aplicando el método del tipo de interés efectivo.

Se aphican los criterios de amortizacion, deferioro y baja que corresponda segin su
naturaleza.

En el caso de arrendamientos operativos, los gastos derivados de los acuerdos se
consideran gasto del gjercicio a medida que se devengan, y se imputan en la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

d) Instrumentos financieros

Los instrumentos financieros son confratos que dan lugar a un activo financiero a
una persona jurtdica y a un pasivo financiero o un instrumento de patrimonio para
otra persona juridica.

Los instrumentos financieros se reconocen en el Balance de la Entidad cuando ésta
se convierte en una parte obligada del contrato o negocio juridico, conforme a las
disposiciones del mismo.
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NOTA NUM. 4 )
NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
(Continuacién}

L.os activos financieros se reconccen en el Balance cuando la Entidad se convierte en
una parte obligada del contrato o negocio juridico conforme a sus disposiciones.

Los activos financieros de la Entidad, a efectos de su valoracion, se clasifican en la
categoria de activo financiero a coste amortizado.

Activos financieros a coste amortizado:

Los activos financieros incluidos en esta categoria, se valoran inicialmente por su coste
(contraprestacion entregada mas los costes de [a fransaccion directamente atribuibles)
y valorandose posteriormente por su coste amortizado, contabilizando en la Cuenta de
Resultados los intereses devengados, aplicando el método de interés efectivo.
Posteriormente, los activos financieros incluidos en esta categoria se valoran por su
coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y
ganancias, aplicando el metodo del tipo de interés efectivo.

Los créditos por operaciones comerciales con vencimientoc no superior a un afio y que
no tengan un tipo de interés contractual, asi como los anticipos y crédifos al personal,
se valoran por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo
no sea significativo.

No obstante lo anterior, los activos financieros con vencimiento no supertor a un ano
que se hayan valorado inictalmente por su valor nominal, se contintan valorando por
este importe, excepto que se hayan deteriorado.

l.as correcciones por deterioro de valor y su reversion se reconocen como un gasto o
un ingreso, respectivamente, en la Cuenta de Resultados.
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NOTA NUM. 4 _
NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
(Continuacion)

Las cuotas, donativos y ofras ayudas similares, procedentes de patrocinadores,
afiliados u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originaran un derecho de
cobro que se contabilizara por su valor nominal. Si el vencimienio supera el citado
plazo, se reconocerdn por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el
nominal del crédito se registrarda como un ingreso financiero en la cuenta de resultados
de acuerdo con el criterio de coste amortizado. Los préstamos concedidos en el
ejercicio de la actividad propia a tipo de interés cero o por debajo del interés de
mercado se contabilizaran por su valor razonable. La diferencia entre el valor razonable
y el importe enfregado se reconocera, en el momento inicial, como un gasto en Ia
cuenta de resultados de acuerdo con su naturaleza. Después de su reconocimiento
inicial, la reversion del descuento practicado se confabilizarda como un ingreso
financiero en la cuenta de resultados. Al menos al cierre del ejercicio, deberan
efectuarse las correcciones valorativas necesarias siempre que exista evidencia
objetiva de que se ha producide un deterioro de valor en estos activos. A tal efecto
seran de aplicacidon los criterios recogidos en el Plan General de Contabilidad de
Pequenas y Medianas Empresas, para reconocer el deterioro de los activos financieros
gue se contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

Los pasivos financieros se reconocen en el Balance cuando la Entidad se convierte en
una parte ohligada del contrato o negocio juridico conforme a sus disposiciones.

Los pasivos financieros de la Entidad, a efectos de su valoracion, se clasifican en la
categoria de pasivos_financieros a coste amoitizado, valorandose inicialmente por su
coste {contraprestacion recibida ajustada por los costes de la transaccidn directamente
atribuibles), y valorandose posteriormente por su coste amortizado, contabilizando en
fa Cuenta de Pérdidas y Ganancias los intereses devengados, aplicando el método de
interés efectivo.

l.os débitos por operaciones de las actividades con vencimiento no superior a un afio y
qgue no tengan un tipo de interés contractual, asi como las fianzas y los desembolsos
exigidos por terceros sobre participaciones, el importe de los cuales se espera pagar a
corto plazo, se pueden valorar por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar
los flujos de efectivo no sea significativo.

Los débitos con vencimiento no superior a un afo que se valoren inicialmente por su
valor nominal se han de continuar valorando por este importe.
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NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
{Continuacion)

Las ayudas y otras asignacicnes concedidas por la Entidad a sus beneficiarios, con
vencimiento a corto plazo, originaran el reconocimiento de un pasivo por su valor
nominal, Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoceran por su vailor actual.
La diferencia entre el valor actual y el nominal del debito se contabilizard como un
gasto financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterto del coste
amortizado.

Sifa concesion de la ayuda es plurtanual, el pasivo se registrara por el valor actual del
importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplicara este
mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongacién de la ayuda no esté
sometida a evaluaciones periddicas, sino al mero cumplimiento de framites formales o
administrativos.

f) Gastos e ingresos propios de las entidades no lucrativas

Gastos:

lLos gastos realizados por la Entidad se contabilizaran en la cuenta de resultados del
ejercicio en el que se incurran, al margen de la fecha en que se produzea la
corriente financiera. En particular, las ayudas otorgadas por la Entidad se
reconoceran en el momento en que se apruebe su concesion,

En ocasiones, el reconocimiento de estos gastos se difiere en espera de que se
completen algunas circunstancias necesarias para su devengo, que permitan su
consideracidn definitiva en la cuenta de resultados.

Dichas reglas son aplicables a los siguientes casos:
a) Cuando la corriente financiera se produzca antes que la corriente real, la
operacion en cuestion dara lugar a un activo, que seré reconocido como un
gasto cuando se perfeccione el hecho que determina dicha corriente real.
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b) Cuando la corriente real se extienda por periodos superiores al ejercicio
econdmico, cada uno de los periodos debe reconocer el gasto correspondiente,
calculado con criterios razonables, sin perjuicio de lo indicado para los gastos de
caracter plurianual.

Las ayudas otorgadas en firme por la Entidad y otros gastos comprometidos de
caracter plurianual se contabilizaran en la cuenta de resultados del gjercicio en que se
apruebe su concesién con abono a una cuenta de pasivo, por el valor actual del
compromiso asumido.

Los desembolsos retacionados con la organizacion de eventos futuros (exposiciones,
congresos, conferencias, etcétera) se reconocerdn en la cuenta de resuttados de la
Entidad como un gasto en la fecha en la que se incurran, salvo gque estuvieran
relacionados con la adquisicidn de bienes del inmovilizado, derechos para organizar el
citado evento o cualquier otro concepto que cumpla la definicion de activo.
ngresos:
En relacion con los ingresos por entrega de bienes y prestacion de servicios el criterio
seguido para concluir que las obligaciones asumidas por la entidad se cumpien a lo largo
del ttempo o en un momento determinado; en concreto, en relacién con las que se
cumplen a lo largo del tiempo, se sefalaran los métodos empleados para determinar el
grado de avance y se informara en ¢aso de que su calculo hubiera sido impracticable.
La entidad reconoce los ingresos por el desarrolio ordinario de su actividad cuando se
produce la transferencia del control de los bienes o servicios comprometidos con los
clientes. En ese momento, la entidad valorara el ingreso por el importe que refleja la
contraprestacidn a la que espera tener derecho a cambio de dichos bienes o servicios.
La entidad reconoce los ingresos derivados de un contrato cuando (o a medida que) se
produce la transferencia al cliente del control sobre los bienes o servicios comprometidos
(es decir, la o fas obligaciones a cumplir).
El control de un bien o servicio (un activo) hace referencia a la capacidad para decidir
plenamente sobre el uso de ese eiemento patrimonial y obtener sustancialmente todos
sus beneficios restantes. El control incluye la capacidad de impedir que ofras entidades
decidan sobre el uso del activo y obtengan sus beneficios.
En Ja contabilizacion de los ingresos en cumplimiento de los fines de ta Entidad se
tendran en cuenta las siguientes reglas:

a) Los ingresos por eniregas de bienes o prestacion de servicios se valoraran por

el importe acordado.
b) Las cuotas de usuarios o afiliados se reconoceran como ingresos en el periodo
al que correspondan.
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c) Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de
patrocinadores y de colaboraciones se reconoceran cuando fas camparnas y
actos se produzcan.

d) En todo caso, deberan realizarse las periodificaciones necesarias.

e) Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizaran, con
caracter general, directamente en el patrimonio neto de la Entidad para su
posterior reclasificacion al excedente del ejercicio como ingresos, sobre una base
sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la
subvencion, donacion o legado. Las subvenciones, donaciones y legados no
reintegrables que se obtengan sin asignacion a una finalidad especifica se
contabilizaran directamente en el excedente del gjercicio en que se
reconozcan.Si las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los
asociados, fundadores o patronos se seguira este mismo criterio, salvoe que se
otorgasen a titulo de dotacidn fundacional o fondo social, en cuyo caso se
reconoceran directamente en los fondos propios de la entidad. También se
reconoceran directamente en los fondos propios, las aportaciones efectuadas por
un tercero a la dotacion fundacional o al fondo social.

l.as subvenciones, donaciones y legados que tengan caracter de reintegrables se
registraran como pasivos hasta que adquieran la condicion de no reintegrables.
En aquellos casos en que la Entidad receptora de la ayuda no sea la beneficiaria
de los fondos recibidos, sino que actie como un mero intermediario entre el
concedente y sus destinatarios finales, el importe obtenido no tendra influencia
en su cuenta de resultados, debiendose registrar (nicamente los movimientos de
tesoreria que se produzcan, sin perjuicio de que si pudieran derivarse
responsabilidades a la Entidad por el buen fin de la ayuda recibida, ésta deberia
centabilizar la correspondiente provision.

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter monetario se valoraran por
el valor razonable del importe concedido.

Las de caracter no monetario 0 en especie se valoraran por el valor razonable del
bien o servicio recibido, siempre que el valor razonable del citado bien o servicio
pueda determinarse de manera fiable.

La imputacion al excedente del ejercicio de las subvenciones, donaciones y
legados que tengan el caracter de no reintegrables se efectuara atendiendo a su
finalidad.
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En este sentido, el criterio de imputacion de una subvencion, donacion o legado de
caracter monetario debera ser el mismo que el aplicado a otra subvencion, donacién o
legado recibido en especie, cuando se refieran a la adquisicién del mismo tipo de
activo o a la cancetacion del mismo tipo de pasivo.

A efectos de su imputacidn al excedente del ejercicio, se distinguen entre los
siguientes tipos de subvenciones, donaciones y legados:

a) Cuando se obtengan para financiar gastos especificos: se imputaran
como ingresos en el mismo ejercicio en el que se devenguen los gastos que
estén financiando.

h) Cuando se obtengan para adquirir activos o cancelar pasivos, se pueden
distinguir los siguientes casos:

b.1) Activos del inmovilizado intangible, material e inversiones inmobiliarias: se imputaran
como ingresos del ejercicio en proporcion a la dotacién a la amortizacion efectuada en
ese periodo para los citados elemenios 0, en su caso, cuando se produzca su
enajenacion, correccion valorativa por deterioro ¢ baja en balance. Se aplicaréa este
mismo criterio si la ayuda tiene como finalidad compensar los gastos por grandes
reparaciones a efectuar en los bienes del Patrimonio Historico.
b.2) Bienes del Patrimonio Historico: se imputaran como ingresos del ejercicio en

que se produzca su enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja en balance.

b.3) Existencias que no se obtengan como consecuencia de un rappel comercial: se
imputaran como ingresos del ejercicio en que se produzca su enajenacion, correccion
valorativa por deterioro o baja en balance.

b.4) Activos financieros: se imputaran como ingresos del gjercicio en el que se
produzca su enajenacion, correccién valorativa por deterioro o baja en balance.

b.5) Cancelacion de deudas: se imputaran como ingresos del ejercicio en que se
produzca dicha cancelaciéon, salvo cuando se otorguen en relacién con una
financiacion especifica, en cuyo caso la imputacién se realizara en funcion del
elemento financiado.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de enajenacion del activo recibido, si la Entidad
estuviera obligada a destinar la contraprestacion obtenida de manera simultanea a la
adquisicion de un activo de fa misma naturaleza, la subvencion, donacion o legado se
imputara como ingreso del ejercicio en el que cese la citada restriccion.

Se considerardn en todo caso de naturaleza irreversible las correcciones valorativas por
deterioro de los elementos en la parte en que éstos hayan sido financiados
gratuitamente.
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h) Partes vinculadas

Son partes vinculadas las personas fisicas con autoridad y responsabilidad sobre
la planificacion, direccion y control de las actividades de la Entidad, asi como sus

familiares cercanos.
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El saldo y el movimiento de estas cuentas durante el ejercicio 2021 ha sido el siguiente:

Saldo inicial Adiciones Bajas Saldo final
Aplicacicnes [nformaticas 9.488,79 0,00 9.488,79
Amort. Acum. -3.346,26 -1.308,11 -4 641,87
INMOV. INTANGIBLE 6.142,53 -1.308,11 0,00 4.846,92

A 31 de Dictembre de 2021 los elementos totalmente amortizados ascienden a 770,00
eures.

El saldo y el movimiento de estas cuentas durante el ejercicio 2020 ha sido el siguiente:

Saido inicial Adiciones Bajas Saldo final
Aplicaciones Informaticas 521748 427131 9.488.,79
Amort. Acum. -2.348,58 -9567,68 -3.348,26
INMOV. INTANGIBLE 2.868,90 3.273,63 0,00 6.14253

A 31 de Diciembre de 2020 los elementos totalmente amortizados ascienden a 770,00
euros.
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El saldo de esta partida se desglosa a 31 de Diciembre de 2021 de la siguiente manera:

Saido inicial Adiciones Bajas Saldo final
Utillaje, otras instalaciones, mobiliario 50.494,32 428,32 0,00 50.922 64
Equipos proceso informacién 9.270,21 0,00 0,00 9.270,21
Amort. Acumulada (53.060,27)  (2.845,36) 0,00 (55.918,13)
INMOVILIZADO MATERIAL NETO 6.704,26  (2.417,04) 0,00 427472

El saldo de esta partida se desglosa a 31 de Diciembre de 2020 de la siguiente manera:

Saldo inicial Adiciones Bajas Saldo final
Utillaje, otras instalaciones, mobiliario 50.444 32 50,00 3,00 50.494 32
Equipos proceso informacion 9.270,21 0,00 0,00 9.270,21
Amort. Acumulada (49.332,25) (3.728,02) 0,00  (53.060,27)
INMOVILIZADO MATERIAL NETC 10.382,28 (3.678,02) 0,00 6.704,26

A 31 de Diciembre de 2021 y a 31 de Diciembre de 2020 los elementos totalmente
amortizados ascienden a Eurcs 36.894,45 y a Euros 36.894 .45, respectivamente.
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Las clases y categorias de los activos financieros al 31 de Diciembre de 2021 y 2020

son las siguientes:

Instrumento financiero a largo
Clase plazo TOTAL
Categoria Créditos, derivados y ofros
3111212021 3111212020 3112/2021 | 3111212020

Activos financieros a coste amortizado 130,20 130,20 130,20 130,20
Inversiones financieras a largo plazo 130,20 130,20 130,20 130,20
Clase instrumentos financieros a corto plazo
Categoria Créditos, derivados y otros TOTAL

311212021 212020 3tH 212021 31122020
Activos financieros a coste amortizado 57.03541 37.505,80 57.035,41 37.505,80
Daudores §.160,00 120,00 6.160,00 120,00
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 50.875,41 37.385,80 5087541 37.385,80

Deudores

El importe total de este epigrafe a 31 de Diciembre de 2021 por Euros 6.040,00
corresponde un saldo a cobrar de la Sociedad NOVARTIS FARMACEUTICA, SA.,
resultante de un Contrato de Patrocinio que tiene con la Entidad.

Efectivo vy otros activos liguidos equivalentes

El importe total de este epigrafe a 31 de Diciembre de 2021 y a 31 de Diciembre de
2020, que asciende a Euros 50.875,41 y Euros 37.385,80 respectivamente, esta libre de

garantias y avaies.
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Il detalle de los pasivos financieros al 31 de Diciembre de 2021 y 2020 es como sigue:

Clase Insfr finan a corto plazo

Categeria Creditos, Derivados y Otros TOTAL. TOTAL
3111212021 311272020 31/1212021 3111212020

Pasivos financieros a coste

amortizado LP 15.000,00 25.000,00 15.000,00 25.000,00

Oftras deudas{ Deudas transformables

en subvenciones} 15.000,00 25.000,00 15.000,00 25.000,00

Categoria Creditos, Derivados y Ofros TOTAL TOTAL
3111212021 3114212020 311212021 3111272020

Pasivos financleros a coste

amortizado CP 38.715,75 89.499.72 38.715,75 89.499,72

Otras deudas{ Deudas transformabtes

en subvenciones) 13.909,26 82.816,26 13.909,26 82.816,26

Otras deudas 19.200,00 0,00 0,00 0,00

C/¢ socios y admiistradores 3.900,00 3.938,31 3.900,00 3.938,31

Remuneraciones pendienies -390,16 0,00 -390,16 0,00

Otros acreedores 2.096,65 2.745.15 2.086 65 274515

Otras Deudas {(deudas fransformables en subvenciones)

Ver nota13 de la memoria adjunta,

Ofras Deudas

El importe de Euros 19.200,00 a 31 de Diciembre de 2021 corresponde al importe de la
Loteria premiado pendiente de pago a los premiados a esa fecha.
Ehmporte de Euros 13.909,26 a 31 de Diciembre de 2021 y de Euros 82.816,26 a 31 de
Diciembre de 2020 corresponden Subvenciones y a recaudaciones para proyectos que
se gjecutaran en el gjercicio siguiente y para realizar futuras ayudas a otras entidades.
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Beneficiarios - acreedores
El movimiento de este epigrafe durante el ejercicio 2021 ha sido el siguiente:

saldo saldo
inicial aumentos  disminuciones final
Universidad Barcelona 0,00 1.000,00 -1.000,00 0,00
Universidad de Alicante 0,00 27.000,00 -27.000,00 0,00
Hospital San Juan de Dios 0,00 1.900,00 -1.900,00 0,00
Beguisare Guipuzcoa 0,00 425,89 -425,89 3,00
0,00 30.325,89 -30.325,89 0,00

Corresponden a donativos para colaborar en investigaciones en el estudio genético de la
Retinosis Pigmentania.

Beneficiarios — acreedores
El movimiento de este epigrafe durante el ejercicio 2019 ha sido el siguiente:

saldo saldo
inicial aumentos  disminuciones final
Universidad Barcelona 0,00 11.000,00 -11.000,00 0,00
Universidad de Alicante 0,00 20.000,00 -20.000,00 0,00
Ofras 0,00 400,00 -400,00 0,00
0,00 31.400,00 -31.400,00 0,00

Corresponden a donativos para colaborar en investigaciones en el estudio genético de la
Retinosis Pigmentaria.
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El movimiento de estas cuentas durante el gjercicio 2021 ha sido el siguiente:

Saido Saldo
31.42.20 Adiciones Traspasos 311221
Fondo Social 180,00 180,00
Excedentes de ejercicios antericres 21.753,05 162,80 21.915,85
Excedente gjercicio 162,80 503,70 (162,80) 503,70
TOTAL 22.095,85 503,70 0,00 22.599 55
El movimiento de estas cuentas durante el ejercicio 2020 ha sido el siguiente:
reexpresado
Saldo Saldo Saldo
31.12.19 1.1.2020 Adiciones Traspasos 31.12.20
Fondo Social 180,00 180,00 180,00
Excedentes de ejercicios anteriores 2167715 2161723 135,82 21.753,05
Excedente ejercicio 135,82 135,82 162,80 {135,82) 162,80
TOTAL 21.992,97 21.933,05 162,80 0,00 22.095,85
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Segun las disposiciones legales vigentes las liquidaciones de impuestos no pueden
considerarse definitivas hasta gque no hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o hasta que no haya transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro aros.

En opinién de la Direccion de la Entidad no existen contingencias de importes
significativos que pudieran derivarse de la revision de ios aftos abiertos a inspeccion.

La Entidad disfruta de los beneficios fiscales previstos en la Ley 49/2002, de 23 de
Diciembre de 2002, de Régimen Fiscal Especial para Entidades sin animo de lucro,
Segun este régimen, esta Entidad goza de exencion en el Impuesto sobre Beneficios
por los resultados obtenidos en el gjercicio de las actividades que constituyen su objeto
social o finalidad especifica, asi como por los incrementos patrimoniales derivados
tanto de adquisiciones como de transacciones a titulos lucrativos, siempre que unas y
otras se obtengan o realicen en cumplimiento de su objeto o finalidad especifica.

Ef resultado de 1a liquidacion del Impuesto sobre Sociedades:

CONCEPTO 2021 2020
Resultado contable antes impuestes 503,70 162,80
Diferencias permanentes

Regimen fiscal Ley 49/2002 (Gastos) -212.679,14 -182.018,99
Reégimen fiscal Ley 49/2002 {Ingresos) 213.182,84 182.181,79
Base imponible 0,00 0,00
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Administraciones Publicas deudoras
£l saldo de esta partida a 31 de Diciembre de 2021 se desglosa de la siguiente manera:

Euros
H.P. DEUDORA POR SUBVENCIONES CONCEDIDAS 45.563,69
FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DE GIJON 1.187,52
AYTO. DE OVIEDOQ. 25.000,00
CONSEJERIA DE SANIDAD DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 463367
CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL P.A. DISCAPACIDAD 5.000,00
CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES 1.587.00
AYTO. DE GIJON 3.615,18
FUNDACION CAJASTUR - LIBERBANK 3.000,00
AYTO. TORRELAVEGA 540,00
DIPUTACION DE LLEIDA 1.000,00
FUNDACION EDP 0,32

TOTAL 45.563,69

El saldo de esta partida a 31 de Diciembre de 2019 se desglosa de [a siguiente manera:

Eurcs
H.P. DEUDORA POR SUBVENCIONES CONCEDIDAS 89.120,06
FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SQCIALES DE GIJON 1.710,98
AYTO. DE QVIEDO. 64.573,33
CONSEJERIA DE SANIDAD DEL PRINCIPADC DE ASTURIAS 4.886,10
CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL P.A. DISCAPACIDAD 4.323,00
CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES 2.013,00
CONSEJERIA DE SANIDAD DE CANTABRIA 977,13
AYTO. DE GIJON 1.986,20
AYTO. SANTANDER 650,00
AYTCO. TORRELAVEGA 1.800,00
DIPUTACIO DE LLEIDA 1.000,00
NOVARTIS 5.200,00
FUNDACION EDP _ 0,32

TOTAL 89.120,06
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Administraciones Publicas acreedoras

El saldo de esta partida a 31 de Diciembre de 2021 y a 31 de Diciembre de 2020 se
desglosa de la siguiente manera:

31.12.21 31.12.20

Orgamismos de la Seg.Social 2.507 24 1.755,28
HP Acreedora por IRPF 2.552 .30 1.289,96
TOTAL 5.059,54 3.045 24

Los importes de HP acreedora por IRPF corresponden a las retenciones practicadas
durante el cuario trimestre y que han sido ingresadas en el gjercicio siguiente.

L.os importes de Organismos de la Seguridad Social corresponden al mes de Diciembre
y que ha sido ingresada en el gjercicio siguiente.
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Gastos de administracion

Los gastos de administracidn son aquellos ocasionados por la administracion de fos
bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacion, sumado al de los gastos
por los gue los miembros de la Junta Directiva tienen derecho a ser resarcidos (Ver
Nota Num. 15).

(Gastos por ayudas y otros

El importe de Euros 30.325,89 corresponde a donaciones realizadas a 31 de diciembre
de 2021 sobre todo a la Universidad de Barcelona y a la Universidad de Alicante para
colaborar en determinados proyectos y estudios de investigacion.

El importe de Euros 31.400,00 corresponde a donaciones realizadas a 31 de diciembre
de 2020 sobre todo a la Universidad de Barcelona y a la Universidad de Alicante para
colaborar en determinados proyectos y estudios de investigacion.

Qtros gastos de la actividad
El detalle del epigrafe “Otros gastos de [a actividad” es e siguiente:

31.12.21 31.12.20
Arrendamientos y canones 4047 16 3.024,68
Reparaciones y conservacién 1.162,97 466,31
Servicios de profesionales independientes 3.810,51 3.327,42
Primas de Seguros 559,09 748,26
Servicios bancarios y similares 1.335,70 861,09
Publicidad, propaganda y relaciones puablicas 3.574,27 1.172,15
Suministros 4.880,42 4.276,96
Otros servicios 48.448,24 38.697,59
Oftros tributos 19,31 0,00
TOTAL 67.837,67 52.574 46
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(Gastos de personal

El detalle de la partida gastos de personal es el siguiente:

31.12.21 31.12.20
Sueldos y Salarios 85.189,22 68.615,63
Indemnizaciones 0,00 0,00
Seguridad Social empresa 2413864 23.557,09
Otros gastos sociales 565,31 438,27
TOTAL 109.894,17 92.610,99

Ingresos de la Entidad por la actividad propia

El detalle de los ingresos de la Entidad por la actividad propia es el siguiente:

Cuotas de asociados y afiliados

Ingresos de promociones, patrocinadores y colab
Subv., donac.y legados de explot. imputados

al excedente del ejercicio

TOTAL

31.12.21 31.12.20
15.626,00 9.992,00
48.219,00 33.076,00

148.956,64 138.815,13

212.801,64 181.883,13

A 31 de Diciembre de 2021 y 2020, el saldo de Euros 15.626,00 y Euros 9.992 00,
respectivamente corresponde a fa cuota anual que pagan las personas asociadas a la

entidad.

El saldo de Euros 48.219,00 y Euros 33.076,00 a 31 de Diciembre del 2021 y 2020
respectivamente corresponde a ingresos derivados de campafias para la captacién de

recursos y colabhoraciones empresariales.
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sSubvenciones
A continuacion, se muestra un detalle del origen de las subvenciones, donaciones vy
legados:

Origen de las subvenciones 31.12.21 31.12.20
Ayuntamiento de Gijon. Departamento de Juventud 3.615,18 3.972.41
Ayuntamiento de Gijon. Fundacion Municipal de Servicios Sociz 593762 855489
Ayuniamiento de Oviedo 35.664,07 13.881,80
Ayuntamiento de Avilés 580,16  1.597.,80
Principado de Asturias - Consejeria de Salud 463367 4.88540
Gobierno de Cantabria - Consejeria de Sanidad 3.615,18 977,13
Principado de Asturias - Consejeria de Derechos Sociales y Bie  45.931,00 22.462,00
Fundacion La Caixa 0,00 16.018,76
Fundacion Cajastur-Liberbank 3.000,00 0,00
Bankia 0,00 5.000,00
Fundacién EDP 0,00 16.762,25
Ayuntamiento de Torrelavega 0,00 1.800,00
Ayuntamiento de Santander 0,00 650,00
Subvencién Seg. Sccial 0,00 200,00
Donativos 43.848,78 39.349.77
Cesidén de Locales 0,00 2.904,92

TOTAL 146.625,66 139.015,13
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El saldo de esta partida a 31 de Diciembre de 2021 es de Euros 28.909,26 Euros.
El movimiento de este apartado durante el presente ejercicio ha sido el siguiente:

Saldo tmporte Traspaso Saldo
31.12.2020  concedide  devolucién  aresultade  31.12.2021

Ayuntamiento de Oviedo/Politicas Sociales  64.573,33 0,00 000  (35.664,07} 28.909,26

to de Gijon. Fund Municipal Servicios Sociales 0,00 593762 (5.937,62) 0,00

Aytntamiento de Gijon. Juventud 0,00 361518 (3.615,18) 0,00

- Consejerta de Servicios y Derechos Sociales 0,00 6.587,00 (6.587,00) 0,00
sejeria de Servicios y Derechos Sociales IRPF 0,00 39.344,00 (39.344,00)

Principado de Asturias - Consejeria de Salud 0,00 463367 (4.633.67) $,00

Cantabria - Consejeria de Sanidad 0,00 3.615,18 (3.615,18) 0,00

Ayuntamiento de Aviés 0,00 580,16 {580,16) 0,00

Fundacién Cajastur 0,00 3.000,00 {3.000,00) 0,00

TOTAL 64.573,33 67.312,81 0,00 (102.976,88) 28.909,26

El importe de Euros 67.312,81 corresponde a las subvenciones concedidas en el
gjercicio 2021. El importe fraspasado a resultados en e! presente ejercicio asciende a
turos 102.976,88 Euros.

Todas las subvenciones recibidas durante el ejercicio 2021 estan afectas a la actividad
propia de la Entidad.

El importe pendiente de ejecutar a 31 de Diciembre de 2020 por las subvenciones
rectbidas asciende a Euros 28.909,26, de los cuales Euros 15.000,00 pasan a una
cuenta de pasivo a largo plazo y Euros 13.909,26 a una cuenta de pasivo a corto por
ser a fecha de formulacion consideradas reintegrables.

Las Donaciones no reintegrables recibidas re han reclasificado a Patrimonio Neto.
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NOTA NUM. 13
SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

El saldo de esta partida a 31 de Diciembre de 2020 es de Euros 64.573,33 Euros.
El movimiento de este apartado durante el presente egjercicio ha sido el siguiente:

Saldo importe Traspaso Saldo
3122019 concedido  devolucion  aresultade 31122020

Ayunfamiento de Oviedo  10.139,24 69.57333  -1.25744  (13.881,80) 64.573.33

Ayuntamiento de Gijon. Servicios Sociales 0,00 §.554,89 0,06 (8.554,89) 0,00
Ayuntamiento de Gijon. Juventud 0,00 397241 0,00 (3.972,41) 0,00

- Consejeria de Servicios y Derechos Sociales  16.126,00 6.336,00 0,00 {22.462,00} 0,00
Principado de Asturias - Consejeria de Satud 0,00 4.885,40 0,00 (4.885,40) 0,00
Cantabria - Consejeria de Sanidad 0,00 97713 0,00 (977,13) 0,00
Ayuntamiento de Avilés 0,00 1.597.80 0,00 (1.597,80) 0,00

Ayuntamiento de Torrelavega 0,00 1.800,00 0,00 (1.800,00) 0,00

Ayuntamiento de Santander 0,00 650,00 0.00 {650,00) 0,00

Fundacién La Caixa  16.016,76 0,00 0,00  (16.016,76) 0,00

Fundacién EDP  16.762,25 0,00 0,00  {16.762,25) 0,00

Bankia 0,00 5.000,00 0,00 (5.000,00) 0,00

TOTAL  59.044,25 103.346,96  ({1.257,44)  (96.560,44) 64.573,33

El importe de Euros 103.346,96 corresponde a las subvenciones concedidas en el
ejercicio 2020. El importe fraspasado a resuitados en el presente ejercicio asciende a
Euros 96.560,44 Euros.

Todas las subvenciones recibidas durante el ejercicio 2020 estan afectas a fa actividad
propia de la Entidad.

El importe pendiente de cobro a 31 de Diciembre de 2020 por las subvenciones
recibidas asciende a Euros 64.573,33, de los cuales Euros 25.000,00 pasan a una
cuenta de pasivo a largo plazo y Euros 39.573,33 por ser a fecha de formulacion
consideradas reintegrables.
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APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

Grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos

El saldo del Fondo Social a 31 de Diciembre de 2021 y a 31 de Diciembre de 2020 es de
Euros 180,00. Los Bienes gue forman parte del fondo social se encuentran en el active
del balance en el epigrafe de tesoreria, sin estar sometidos a ningan tipe de restriccion.

El articulo 3.2 de la Ley 49/2002 prevé que el 70% de las rentas e ingresos obtenidos se
han de destinar al cumplimiento de finalidades de interés general.

El célculo del porcentaje de ingresos destinado a finalidades fundacionales ha sido el

siguiente:
Renta a destinar Recursos
Resuliado Ajustes Ajustes Base del destinados a
Ejercicio contable Negativos Positivos cdlculo Importe %o fines

2021 503,7 199.130,77 | 199.634,47 139.591,54 70,00% 199,130,777
2020 162,80 16944934 | 169.612 14 | 118.728,50 70,00% 169.449,34
2019 135,82 189.690,72 | 189.826,54 | 132.878,58 70.00% 189.690,72
2018 2129 144.157,70 | 144.370,60 | 101.059,42 70,00% 14415770
2017 70,64 126.381,78 | 12645242 88.516,69 70,00% 120.381.78

Aplicacion de los recursos destinados en cumplimiento de sus lines

2017

2018

2019

2020

2021

199.130,77

169449 34

139.690,72

189.690,72

144.157,70
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NOTA NUM. 14
APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

(Continuacion)

Recursos aplicados en el gjercicio 2021

Se considera destinado a los fines propios de la Entidad el importe de los gastos e
inversiones realizadas en cada ejercicio que efectivamente hayan contribuido al
cumplimiento de los mismos. Cuando las mencionadas inversiones se hubieran
financiado con ingresos a distribuir en diversos ejercicios en el excedente o con recursos
financieros ajenos, se computaran en la misma proporcién en que se hubieran hecho los
ingresos o se amortice la financiacion ajena.

Importe

[ 1. Gastos en cumptimiento de fines 199.130,77
Fondos | Subvenciones, Deuda
Propios | donacionesy
legados

2. Inversiones en cumplimiente de fines
2.1 Realizadas en el ejercicio 428,32
2.2 Procedentes de ejercicios anteriores

a) Deudas canceladas en el gjercicio
incurrida en ejercicios anteriores

b) Imputacidén de subvenciones, donaciones
¥ legados de capital procedentes de gjercicios
anteriores

TOTAL (1+2) 199.559,09
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NOTA NUM. 14
APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS
{Continuacion)

Recursos aplicados en el ejercicio 2020

Se considera destinado a los fines propios de la Entidad el importe de los gastes e
inversiones realizadas en cada ejercicio que efectivamente hayan contribuido at
cumplimiento de los mismos. Cuando las mencionadas inversiones se hubieran
financiado con ingresos a distribuir en diversos ejercicios en el excedente ¢ con recursos
financieros ajenos, se computaran en la misma proporcion en gue se hubieran hecho los
ingresos o se amortice la financiacidon ajena.

Importe
[1. Gastos en cumplimiente de fines 169.449,34
Fondos |Subvenciones, Deuda
Propios donaciones y
legados

2. Inversiones en cumplimiento de fines
2.1 Realizadas en el ejercicio 4.321,31
2.2 Procedentes de ejercicios anteriores

a) Deudas canceladas en el ejercicio
incurrida en ejercicios anteriores

b) Imputacion de subvenciones, donaciones
y legados de capital procedentes de ejercicios
anteriores

TOTAL (1+2) 173.770,65
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NOTA NUM. 15
OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Retribuciones a miembros de {a junta Directiva

Durante el ejercicio 2021 y el gjercicio 2020, los miembros de la Junta Directiva no han
sido retribuidos por el desarrollo de sus funciones.

Asi mismo, los miembros de la Junta Directiva han percibido durante el ejercicio 2021 y
2020 Euros 794,27 y Euros 486,40 respectivamente, en concepto de resarcimiento de
gastos de viaje y desplazamientos en representacion de la Asociactén y en el ejercicio
de sus funciones.

No se han concedido créditos ni ninguna ofra remuneracién al conjunto de los
miembros del 6rganc de gobierno.

No se han contratado planes de pensiones ni seguros de vida a favor de los antiguos
miembros ni de los actuales.
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NOTA NUM.16
OTRA INFORMACION

Numero medio de trabajadores
El n® medio de empleados durante el ejercicio 2021 y su grupo de cotizacién son los

siguientes:
CATEGORIA TOTAL |HOMBRES| MUJERES
Grupo 2 2,25 0,89 1,36
Grupo 3 1,00 1,00 0,00
Grupo 4 (0,49 0,49 0,00
TOTAL 3,74 2,38 1,36

Numero medio de frabajadores

El n° medio de empleados durante el ejercicio 2020 y su grupo de cotizacion son los
siguientes:

CATEGORIA TOTAL HOMBRES| MUJERES
Grupo 2 1,50 0,42 1,08
Grupo 3 0,94 0,94 0,00
Grupo 4 0,75 0,50 0,25

TOTAL 3,19 1,86 1,33
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NOTANUM.16
OTRA INFORMACION
(Continuacion)

Principio de Entidad en funcionamiento

La Direccion de la Enfidad no tiene conocimiento de la existencia de ningdn hecho
significativo posterior al cierre del ejercicio que pudiera afectar ta aplicacion del
principio de Entidad en funcionamiento, aunque como sabemos es una Entidad que
depende mayoritariamente de las subvenciones publicas y privadas.

Organo de gobierno

Con fecha 26 de septiembre de 2020 se celebrd Asamblea General de socios donde
se cambid el Organo de Gobierno de la Entidad quedando como sigue:
Presidente: Andrés Mayor Lorenzo

Vicepresidente: Mdnica Suarez Regueiro

Secretario: Francisco lsern Gonzalez

Tesorero: Raul Baguero Castellanos

Vocal: Ana Cenador Alonso

Vocal: Remedios Sanchez Vazquez

Vocal: Rosa Jorquera Pelaez

Vocal: Begona Goyos Cacho

Vocal: Margaret Creus Verni

Vocal: Jesus Antonio Delgado Fernandez.

Durante el ejercicio 2021 no ha habido cambios.
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NOTA NUM.16
OTRA INFORMACION
(Continuacion)

Informacion _sobre el periodo medio de pago a proveedores. Disposicién adicional
tercera. "Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio

La informacion para el ejercicio 2021 es la siguiente:

2021
imporie

Periodo medio de pago a proveedores 13,01

La informacion para el ejercicio 2020 es la siguiente:

2020
Importe

Periodo medio de pago a proveedores 13,71

87



ASOC ES RETINA-AER

MEMORIA DE PYMESFL

Ejercicio 2021

NOTA NUM. 17
INFORMACION SEGMENTADA

El volumen de ingresos por las actividades propias distribuidos por mercados
geograficos es como sigue:

Demarcacion 31.12.2021 31.12.2020

Todo el Territoric espariol 212.801.64 181.883,13

212.801,64 181.883,13

NOTA NUM. 18
ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

No se han producido acontecimientos posteriores al cierre del ejercicio que puedan
alterar significativamente las Cuentas Anuales cerradas a 31 de Diciembre de 2021.
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